BURMISTRZ
Szczawna-Zdroju

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

Aplikanta Strazy Miejskiej
w Szczawnie-Zdroju — 2 etaty

ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdrdj

I. Nazwa i adres jednostki: Urzagd Miejski w Szczawnie-Zdroju, z siedzibg przy ul. Tadeusza Kosciuszki 17,
58-310 Szczawno-Zdrdj. Siedziba Strazy Miejskiej zlokalizowana przy ul. Adama Mickiewicza 3 w Szczawnie-
Zdroju.

1l. Stanowisko urzednicze: Aplikant Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju

1ll. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) ukoniczone 21 lat;

2) co najmniej wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe,

3) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,

4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umysine przestepstwo skarbowe.

5) nieposzlakowana opinia,

6) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

7) dobry stan zdrowia fizycznego i psychicznego.

8) doswiadczenie zawodowe (1 rok przy wyksztatceniu wyzszym, 3 lata przy wyksztatceniu
srednim).

9) znajomos¢ ustawy o strazach gminnych, ustawy o samorzadzie gminnym, Konstytucji.

IV. Dodatkowe (Preferowane) wymagania:

1)  Prawo jazdy kategorii B,

2)  Umiejetnos$¢ obstugi komputera,

3) Doswiadczenie w pracy zwigzanej z ochrong porzadku i spokoju publicznego lub w stuzbach
ochroniarskich,

V. Cechy osobowosci:
1. konieczne : dyspozycyjnos¢, odpornosc na stres, podzielnos¢ uwagi, cierpliwosé, komunikatywnosé,
2. pozadane: samodyscyplina, opanowanie, umiejetnos$¢ pracy w zespole, kultura osobista.

Kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do zatrudnienia na ww. stanowisku podlega obowigzkowym
badaniom lekarskim.

Kandydata zatrudnia sie na czas okreslony nie dtuiszy niz 6 miesiecy, w ramach ktérego odbywa on
szkolenie podstawowe i przechodzi stuzbe przygotowawczg.

Zatrudnienie aplikanta na czas nieokreslony moze nastgpi¢ po ukonczeniu przez niego z wynikiem
pozytywnym szkolenia podstawowego oraz po pozytywnym wyniku egzaminu konczacego stuzbe
przygotowawczg.

VL. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym.



Realizacja zadan z zakresu ochrony porzadku publicznego na terenie gminy Szczawno-Zdréj zgodnie z
przepisami zawartymi w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych, w tym m.in.:

1. Ochrona spokoju i porzagdku w miejscach publicznych.

2. Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu
drogowym.

2. Wspétdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli oraz
usuwania awarii technicznych i skutkdw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zdarzen.

3. Zabezpieczanie miejsc przestepstw, katastrof i miejsc zagrozonych takimi zdarzeniami przed
dostepem 0sdéb postronnych.

4. Ochrona obiektéw komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publicznej.

5. Wspétdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen i
imprez publicznych,

6. Wspétdziatanie z organami paristwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi w celu
zapobiegania popetnianiu przestepstw i wykroczen.

7. Konwojowanie dokumentéw, przedmiotdw wartosciowych i wartosci pienieznych dla potrzeb
gminy.

8. Przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen przetozonych,

9. Poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli i wtasnej,

10. Zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

11. Zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, przetozonymi, podwtadnymi
oraz wspotpracownikami,

12. Zachowanie sie z godnoscig w czasie pracy i poza nia.

VIl. Informacja o warunkach pracy:

1) umowa o prace w wymiarze catego etatu na czas okreslony w celu sprawdzenia kompetencji pracownika
z mozliwo$cig przedtuzenia na czas nieokreslony,

2) zawarcie umowy o prace nastgpi najpdzniej od dnia 1 listopada 2024 r.

3) wynagrodzenie ustalane zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w

sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych oraz Regulaminem wynagradzania pracownikow

Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

4) Aplikant Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju to stanowisko urzednicze, dla ktérego, w

zakresie podstawowych zadan wynikajgcych dla Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju, uwzglednia sie

réwniez prace w terenie, poza biurem.

Pracownik zatrudniony na w/w stanowisku, poza pracg w terenie, wykonywac bedzie prace biurowe

z obstugg sprzetu przystosowanego do zadan np. monitor ekranowy, niszczarka, ksero, drukarka,

telefon i fax. Pomieszczenia w siedzibie Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju spetniajg wymagania w

zakresie bezpieczeristwa pracy.

Vill. Wymagane dokumenty i oswiadczenia

1. Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o stazu pracy,
potwierdzony wtasnorecznym podpisem.

2. List motywacyjny potwierdzony wtasnorecznym podpisem.

3. Kserokopia $wiadectwa ukorczenia szkoty.

4. Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych ukoriczone kursy, szkolenia.

5. Referencje (jezeli posiada).

6. Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku
pracy.

7. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego potwierdzone wtasnorecznym podpisem.

8. Oswiadczenie potwierdzajgce uregulowany stosunek do stuzby wojskowej potwierdzone wtasnorecznym
podpisem.




9. Oswiadczenie o braku przeciwskazarn zdrowotnych do podjecia pracy na stanowisku Aplikanta
potwierdzone wtasnorecznym podpisem.

7. Kopia dokumentdéw potwierdzajgcych niepetnosprawnos¢, w przypadku oséb chcgcych skorzystaé z
przystugujacego uprawnienia.

8. Oswiadczenie o tresci: ,, nie bytam (bytem) skazana (y) prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”

potwierdzone wtasnorecznym podpisem.

9. Oswiadczenie o tresci ,, posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych” potwierdzone wtasnorecznym podpisem.

10. Zgoda o tresci:

»Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w

zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

1.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko

------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3.Zapoznatam/em sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i

prawie ich poprawiania”.

podpis
Brak podpisu na CV, liscie motywacyjnym, oswiadczeniach i zgodzie moze by¢ uznany za brak spetnienia
wymagan formalnych.
Uwaga:
» Dokumenty sktadane w jezyku obcym muszg by¢ przettumaczone na jezyk polski,
» Zgodnie z art.13 ust.2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.
informujemy, iz w miesigcu lipcu 2024 roku wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.
» Zatrudnienie na podstawie umowy o prace — zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach ze wskazaniem jakiego stanowiska oferta dotyczy oraz z
podanym adresem zwrotnym w terminie do 30 sierpnia 2024 roku na adres: Urzad Miejski w Szczawnie-
Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17 — Biuro Obstugi Klienta UM w Szczawnie-Zdroju.

W terminie do 3 dni po uptywie terminu do ztozenia dokumentdéw, okreslonego w ogtoszeniu o naborze,
kandydaci, ktdrzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostang zaproszeni do
drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwiocznie upowszechniona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszer Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

UWAGA: Zgodnie z Regulaminem naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Szczawnie-Zdroju, dokumenty aplikacyjne oséb niewytonionych w procesie rekrutacji, moga
by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych. Jezeli dokumenty nie zostang odebrane w ciggu dwdch
tygodni od zakoriczenia naboru, zostang odestane kandydatowi.

Burmistrz

S/zcza)wna/z/droju

Wémikiewicz



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
w procesie rekrutacji

W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”) i Ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych Urzad
Miejski w Szczawnie-Zdroju informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z
tym zwigzanych.

{ Wskazanie administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Szczawna-Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdrdj, tel. 74 849
3916

. Wskazanie inspektora ochrony danych

Inspektor ochrony danych, kontakt: tel.: 74 849 39 34, email: iodo@szczawno-zdroj.pl adres do korespondencji: Urzad Miejski w Szczawnie-
Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdroj

1. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju przetwarza Pani/Pana dane osobowe w nastgpujgcych celach:

1. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na
z3danie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy;

2. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego, wynikajacego z przepisow szczegdlnych, cigzgcego na
administratorze;

3. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej administratorowi;

4. w innych przypadkach, w ktérych Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wylacznie na podstawie wczesniej udzielonej
zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

V. Obowigzek podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, wynika z realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa.

V. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w pkt. Ill, Pani/Pana dane osobowe mogg byc¢ udostepniane
nastepujgcym odbiorcom badz kategoriom odbiorcéw: organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub
dziatajacym na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw prawa np. policja, sad, prokuratura,
Urzad Skarbowy, komornik sadowy.
VL. Okresy przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w pkt. Il celéw, a po tym czasie przez okres oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.
ViL. Prawa osoby, ktérej dane dotyczg
Wszystkim osobom, ktérych danych osobowe sg przetwarzane w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju przystugujg odpowiednie prawa
wynikajace z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE jak
réwniez ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych:

1.  prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku, gdy dane s nieprawidfowe lub niekompletne;
prawo do zgdania usunigcia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapominanym”);
prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;
. prawo do przenoszenia danych.
VIil. Prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych
W zakresie, w jakim udzielita Pani/Pan zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do jej cofnigcia. Cofnigcie
zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
IX. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przystuguje Pani/Panu prawo do
whiesienia skargi do wiasciwego organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju a
takze przystugujacych Pani/Panu uprawnieri, prosimy o kontakt telefonicznie pod nr 74849 39 34, drogg elektroniczng poprzez:
iodo@szczawno-zdroj.pl lub pisemnie na adres: Urzgd Miejski w Szczawnie-Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdroj
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