BURMISTRZ
Szczawna-Zdroju

OGLASZA NABOR NA wolne kierownicze stanowisko urzednicze
KIEROWNIKA

WYDZIALU GOSPODARKI KOMUNALNE)J

(1 etat)

I. Nazwa i adres jednostki: Urzagd Miejski w Szczawnie-Zdroju, z siedzibg przy ul. Tadeusza Kosciuszki 17,
58-310 Szczawno-Zdrdj. ‘

Il. Stanowisko urzednicze: Kierownik Wydziatu Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-
Zdroju w wymiarze 1 etatu.

Ill. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

e wyksztatcenie wyisze w kierunku budownictwa, gospodarki komunalnej, wodno-sciekowej;
ochrony srodowiska,

e posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy, w tym co najmniej 3 letnie doswiadczenie na
stanowiskach kierowniczych lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej
o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

e obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

e niekaralnosc za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

e nieposzlakowana opinia;

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku

e znajomos¢ oraz umiejetnos¢ wiasciwej interpretacji i stosowania regulacji prawnych: ustawy o
samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy o drogach publicznych wraz z aktami wykonawczymi, ustawy Prawo
budowlane wraz z aktami wykonawczymi, ustawy Prawo zamoéwien publicznych; ustawy o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy o transporcie drogowym, ustawy o
gospodarce komunalnej, ustawy o ochronie zwierzat, ustawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy
o ochronie przyrody, ustawy o odpadach, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i
zbiorowym odprowadzaniu sciekdw, ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych, ustawy Prawo
energetyczne.

IV. Dodatkowe (Preferowane) wymagania:

e doswiadczenie zawodowe w pracy zwigzanej z realizacjg zadan zwigzanych z gospodarka
komunalng, wodno-$ciekowg i/lub ochrong srodowiska;

e znajomos¢ programoéw biurowych wchodzacych w sktad MS Office;

e prawo jazdy kat. B.

V. Predyspozycje osobowosciowe oraz umiejetnosci interpersonalne:
e komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista,;
¢ obiektywizm, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnosé;
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e zaangazowanie, systematycznos¢, odpornosc na stres;

¢ umiejetnosc logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji i wyciggania wnioskow;
e umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy;

e gotowosc¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci.

Kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do zatrudnienia na ww. stanowisku podlega obowigzkowym
badaniom lekarskim.

Kandydata zatrudnia sie na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w trakcie ktérych odbywa on stuzbe
przygotowawczg.

Zatrudnienie na czas nieokre$lony moize nastgpi¢ po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu
konczacego stuzbe przygotowawcza.

VI. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

Nadzor i koordynacja zadar realizowanych przez Wydziat Gospodarki Komunalnej okreslonych w par. 36
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju dostepnym w Biuletynie Informacji
Publicznej w zaktadce Statut i Struktura Urzedu, w tym m.in.:

wykonywanie zadan zwigzanych z utrzymaniem czystosci i porzadku w gminie,
utrzymanie zieleni miejskiej,

wykonywanie zadan zwigzanych z eksploatacja drég gminnych,

wykonywanie zadan z zakresu cmentarnictwa,

zapobieganie bezdomnosci zwierzat i opieka nad zwierzetami bezdomnymi,
wykonywanie zadan z zakresu komunikacji miejskiej i publicznego transportu zbiorowego,
utrzymanie elementéw matej architektury,

wykonywanie zadan zwigzanych z gospodarka lesna i wodno-sciekowa,

wykonywanie zadan z zakresu ochrony srodowiska,

. wykonywanie zadan zwigzanych z gospodarka odpadami,

. prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem warunkéw umozliwiajgcych dziatalnosc

uzdrowiskowg w gminie,

. wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong przeciwpowodziowg oraz innymi nadzwyczajnymi

zagrozeniami,

13. wykonywanie zadan dotyczacych funkcjonowania gospodarki rolnej na terenie gminy.

14. wykonywanie zadan remontowych (nie inwestycyjnych) w istniejgcej infrastrukturze komunainej,
zwigzanych z biezgcg eksploatacja,

15. wspotdziatanie z wydziatami i jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie opracowywania
projektow i przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie zadan ze srodkow pozabudzetowych,

16. udziat w planowaniu budzetu w zakresie inwestycji realizowanych z udziatem S$rodkow
zewnetrznych oraz wspotpraca przy ich przygotowaniu,

17. prowadzenie zadan wynikajacych z ustawy o lasach,

18. prawidtowe organizowanie wykonania zadan objetych zakresem dziatania Wydziatu;

19. koordynacja i nadzor nad dziataniami podlegtych pracownikéw Wydziatu, zapewnienie sprawnej,
fachowej, terminowej i zgodnej z prawem obstugi obywateli, udzielanie pracownikom wskazowek,
co do kierunkow zatatwiania spraw, zapewnienie wysokiego poziomu merytorycznego;

20. przygotowywanie projektu budzetu w czesci dotyczgcej Wydziatu i jego realizacja w tym zakresie;

21. sporzadzanie sprawozdan w zakresie zadan Wydziatu;

22. sprawowanie nadzoru w zakresie celowosci, rzetelnosci i efektywnosci wydatkowania srodkéw na
realizacje powierzonych zadan;

23. sprawowanie nadzoru nad terminowym i prawidtowym przebiegiem zadan remontowych poprzez

biezgcg analize dokumentéw dotyczgcych realizowanych zadan oraz kontrole w terenie

rowadzonych robdét;
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24. zapewnienie prawidfowego stosowania przepisow prawa przez pracownikow Wydziatu;
25. wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego.

VII. Informacja o warunkach pracy:

e zatrudnienie w wymiarze petnego etatu w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju zgodnie z art. 16
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282,
z pdin. zm.),

e miejsce pracy: Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju ul. Tadeusza Kosciuszki 17 (2 pietro — budynek
wyposazony w winde),

e wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Szczawnie-
Zdroju,

e praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, wymagajgca bezposredniego oraz
telefonicznego kontaktu z klientami, podmiotami zewnetrznymi i instytucjami. Praca czesciowo w
terenie, poza Urzedem, w granicach Miasta Szczawna-Zdroju (drogi, place, cmentarz, mienie i
infrastruktura komunalna, itp.).

VIll. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia

e list motywacyjny,

e CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

e oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

e kserokopie swiadectw pracy lub aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy (w przypadku pozostawania w
zatrudnieniu),

e kserokopie dokumentow potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

e oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie on do niewykonywania
zaje¢ pozostajgcych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore bedzie wykonywat w ramach
obowigzkow stuzbowych, wywotujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc oraz
zajec sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy,

e o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
petni praw publicznych,

e oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO,

e oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych
osobowych i poinformowaniu o mozliwosci wycofania udzielonej zgody,

e dokument potwierdzajacy znajomosc jezyka polskiego, zgodny z wymogami okreslonymi w przepisach
o stuzbie cywilnej — w przypadku oséb nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego (certyfikat znajomosci
jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka polskiego na poziomie srednim ogdlnym lub
zaawansowanym wydany przez Panstwowg Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako
Obcego; dokument potwierdzajgcy ukoriczenie studidw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim;
Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty; Swiadectwo nabycia uprawnied do
wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego wydane przez Ministra Sprawiedliwosci),

» kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku osob niepetnosprawnych,
ktore chcg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 z p6in. zm.),

¢ inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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» Dokumenty sktadane w jezyku obcym muszg by¢ przettumaczone na jezyk polski,

» Zgodnie z art.13 ust.2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych
informujemy, iz w miesigcu lipcu 2021 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%

» Zatrudnienie na podstawie umowy o prace — zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach ze wskazaniem jakiego stanowiska oferta dotyczy oraz z
podanym adresem zwrotnym w terminie do 16 sierpnia 2021 roku na adres: Urzad Miejski w Szczawnie-
Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17 — Biuro Obstugi Klienta UM w Szczawnie-Zdroju.

W terminie do 3 dni po uptywie terminu do ztozenia dokumentdéw, okreslonego w ogtoszeniu o naborze,
kandydaci, ktorzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostang zaproszeni do
drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwtocznie upowszechniona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszer: Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

UWAGA: Zgodnie z Regulaminem naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Szczawnie-Zdroju, dokumenty aplikacyjne oséb niewytonionych w procesie rekrutacji, moga
by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych. Jezeli dokumenty nie zostang odebrane w ciagu dwdch
tygodni od zakoniczenia naboru, zostang odestane kandydatowi.
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
w procesie rekrutacji

W zwigzku z realizacja wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO") i Ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych Urzad
Miejski w Szczawnie-Zdroju informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z
tym zwigzanych.

I Wskazanie administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Szczawna-Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdrdj, tel. 74 849
3916

1. Wskazanie inspektora ochrony danych

Inspektor ochrony danych, kontakt: tel.: 74 849 39 34, email: iodo@szczawno-zdroj.pl adres do korespondenciji: Urzad Miejski w Szczawnie-
Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdroj

1. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju przetwarza Pani/Pana dane osobowe w nastapujacych celach:

1. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjgcia dziatar na
iadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy;

2. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego, wynikajacego z przepisow szczegdlnych, cigigcego na
administratorze;

3. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy
publicznej powierzonej administratorowi;

4. w innych przypadkach, w ktorych Pani/Pana dane osohowe przetwarzane bedg wylacznie na podstawie wczesniej udzielonej
zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

. Obowigzek podania danych osobowych

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, wynika z realizacji obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa.
V. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w pkt. lll, Pani/Pana dane osobowe mogg byé udostepniane
nastepujgcym odbiorcom badZ kategoriom odbiorcéw: organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub
dziatajgcym na zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow prawa np. policja, sad, prokuratura,
Urzad Skarbowy, komornik sadowy.
Vi, Okresy przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w pkt. Il celéw, a po tym czasie przez okres oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.
VIL. Prawa osoby, ktorej dane dotyczg
Wszystkim osobom, ktérych danych osobowe sg przetwarzane w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju przystuguja odpowiednie prawa
wynikajgce z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE jak
rowniez ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych:

1. prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku, gdy dane sa nieprawidtowe lub niekompletne;
prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapominanym”);
prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;
. prawo do przenoszenia danych.
Viil. Prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych
W zakresie, w jakim udzielita Pani/Pan zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do jej cofniecia. Cofniecie
zgody nie ma wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
IX. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przystuguje Pani/Panu prawo do
whniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju a
takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, prosimy o kontakt telefonicznie pod nr 74 849 39 34, drogg elektroniczng poprzez;
iodo@szczawno-zdroj.pl lub pisemnie na adres: Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdroj
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