BURMISTRZ
Szczawna-Zdroju

OGLASZA NABOR NA wolne kierownicze stanowisko urzednicze

AUDYTORA WEWNETRZNEGO

(1/2 etatu)

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju, z siedzibg przy ul. Tadeusza Kosciuszki 17,
58-310 Szczawno-Zdrdj.

Il._Stanowisko urzednicze: Audytor wewnetrzny w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju w wymiarze
% etatu.

Ill. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

1) obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajomosci jezyka polskiego zgodnie z zapisami art. 286 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz.
2077) - obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wyksztatcenie wyisze;

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4) niekaralnosc za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia;

6) co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku zwigzanym z przeprowadzaniem audytu;

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

8) posiadanie zgodnie z art. 286 ust. 1 pkt 5 Ustawy o finansach publicznych nastepujacych kwalifikacji do
przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional
(CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified
Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) ztozony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnetrznego przed
Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finanséw, lub

c) uprawnienia biegtego rewidenta, lub d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i
legitymowanie sie dyplomem ukoriczenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego,
wydanym przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z
odregbnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

Za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérej mowa powyzej, uwaza sie udokumentowane przez

kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu,

zwigzanych z przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewnetrznego; realizacja
czynnosci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacymi zwrotowi $rodkami z pomocy udzielanej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej

Administracji Skarbowej (Dz. U. poz. 1947); nadzorowanie lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o

ktérych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2015 r. poz. 1096

orazz 2016 r. poz. 677).
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IV. Dodatkowe (Preferowane) wymagania:

1) znajomos¢ przepisow prawa:
- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym,
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych;

2) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewnetrznego;

3) znajomos$¢ standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych - Komunikat
Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 12 grudnia 2016 r. (Dziennik Urzedowy Ministra Rozwoju i Finanséw
z dnia 16 grudnia 2016 r., poz. 28);

4) znajomos¢ standardéw kontroli zarzadczej - Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009
r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych (Dziennik Urzedowy
Ministra Finanséw Nr 15, poz. 84)

5) umiejetnosc przeprowadzania analizy dokumentow i formutowania wnioskow;

6) komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista;

7) obiektywizm, odpowiedzialnosc, dyspozycyjnosg;

8) zaangazowanie, systematycznos¢, odpornosc na stres;

9) umiejetnosc logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji i wyciggania wnioskow;

10) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych;

11) umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy;

12)znajomos¢ programaéw biurowych wchodzacych w sktad MS Office;

13) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci.

Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do zatrudnienia na ww. stanowisku podlega obowigzkowym
badaniom lekarskim.

Kandydata zatrudnia sie na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w trakcie ktorych odbywa on stuzbe
przygotowawcza.

Zatrudnienie na czas nieokreslony moie nastapi¢ po pozytywnym wyniku egzaminu kornczacego stuzbe
przygotowawcza.

V. Wskazanie zakresu zadann wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1) Prowadzenie audytu wewnetrznego w Urzedzie i w miejskich jednostkach organizacyjnych w odniesieniu
realizowanych do celdw i zadan, a w szczegdlnosci:
a) dokonywanie obiektywnej i niezaleznej oceny kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka objetym
zadaniem audytowym pod wzgledem adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci;
b) czynnosci doradcze w celu poprawy funkcjonowania Urzedu w zakresie jego dziatalnosci.

2) Przedstawianie Burmistrzowi planu audytu na rok nastepny oraz sprawozdania z wykonania audytu za
rok poprzedni.

3) Realizacja zadan audytowych zgodnie z zatwierdzonym planem audytu wewnetrznego.

4) W przypadku wystapienia nowego ryzyka lub tez zmiany oceny ryzyka, realizacja zadar pozaplanowych
w uzgodnieniu z Burmistrzem.

5) Wykonywanie czynnosci doradczych na wniosek Burmistrza lub z wtasnej inicjatywy.

6) Wspotpraca, koordynowanie dziatan z audytorami zewnetrznymi i innymi instytucjami kontrolnymi.

7) Opiniowanie na wniosek zainteresowanych wdrazanych w Urzedzie procedur.
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VI. Informacja o warunkach pracy:

. Zatrudnienie na 1 /2 etatu w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pdin. zm.).

. Gtéwna czes¢ pracy wykonywana jest na terenie Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju: pomieszczenia

biurowe, w ktorych wykonywana jest praca oraz pozostata infrastruktura budynku: sanitariaty,
korytarze, drogi i przejscia, klatki schodowe — schody. Praca czesciowo w terenie, poza Urzegdem, w tym
w siedzibach gminnych jednostek organizacyjnych. Z pracg zwigzane sg wyjazdy stuzbowe, zatatwianie
spraw poza jednostka, wspotpraca z innymi instytucjami.

Srodki pracy: komputer z drukarka, laptop, kserokopiarka, niszczarka, faks i typowe narzedzia reczne
niezbedne w pracy biurowe;.

. Wymagania psychologiczne, fizyczne i zdrowotne: praca lekka pod wzgledem obcigzenia fizycznego, nie

wymagajaca szczegolnych wymagan zdrowotnych, jedynie ogélnego dobrego stanu zdrowia; wymagane
sg podstawowe badania lekarskie; wymagana jest sprawnos¢ komunikowania sie na poziomie
interpersonalnym oraz odpornosc na stres.

Vil. Wpymagane dokumenty i oswiadczenia

1.
2.

List motywacyjny - wiasnorecznie podpisany.

Curriculum Vitae - wfasnorecznie podpisany wraz z oswiadczeniem o tresci: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U. z 2016 r., poz. 922)".

3. Kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

Kserokopie dyplomoéw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie |
kwalifikacje.

Kserokopie Swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajagcych doswiadczenie zawodowe
kandydata.

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (t. j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pdzn. zm.).

. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

9. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku.
10. Ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow.
11. Dokumenty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow nieposiadajgcych

obywatelstwa polskiego):

1) certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka polskiego na poziomie
srednim ogdélnym lub zaawansowanym, wydany przez Panstwowg Komisje,

2) Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego,

3) dokument potwierdzajacy ukonczenie studidw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim,

4) swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,

12. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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13. Zgoda o tresci:

,Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w

zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

1.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko

------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3.Zapoznatam/em sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i

prawie ich poprawiania”.

podpis
Brak podpisu na CV, liscie motywacyjnym, oswiadczeniach i zgodzie moze by¢ uznany za brak spetnienia
wymagan formalnych.

Uwaga:
» Dokumenty sktadane w jezyku obcym muszg by¢ przettumaczone na jezyk polski,
» Zgodnie z art.13 ust.2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzgdowych
informujemy, iz w miesigcu sierpniu 2020 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%
» Zatrudnienie na podstawie umowy o prace — zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgdowych.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach ze wskazaniem jakiego stanowiska oferta dotyczy oraz z
podanym adresem zwrotnym w terminie do 15 wrzesnia 2020 roku na adres: Urzad Miejski w Szczawnie-
Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17 — Biuro Obstugi Klienta UM w Szczawnie-Zdroju.

W terminie do 3 dni po uptywie terminu do ztozenia dokumentdw, okreslonego w ogtoszeniu o naborze,
kandydaci, ktorzy spetniajag wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostang zaproszeni do
drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwfocznie upowszechniona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

UWAGA: Zgodnie z Regulaminem naboru pracownikow na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Szczawnie-Zdroju, dokumenty aplikacyjne osdb niewytonionych w procesie rekrutacji, moga
by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych. Jezeli dokumenty nie zostang odebrane w ciggu dwdch
tygodni od zakoriczenia naboru, zostang odestane kandydatowi.

AK

Burmistrz
Sz€zawna-Zdroju

Marek Fedoruk






Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
w procesie rekrutacji

W zwiazku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogéline rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO") i Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych Urzad
Miejski w Szczawnie-Zdroju informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z
tym zwigzanych.

2 Wskazanie administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Szczawna-Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdrdj, tel. 74 849
3916

Il. Wskazanie inspektora ochrony danych

Inspektor ochrony danych, kontakt: tel.: 74 849 39 34, email: iodo@szczawno-zdroj.pl adres do korespondenciji: Urzad Miejski w Szczawnie-
Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdréj

. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju przetwarza Pani/Pana dane osobowe w nastapujgcych celach:

x 13 przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg, lub do podjecia dziatar na
zadanie osoby, ktdrej dane dotycza, przed zawarciem umowy;

2. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego, wynikajacego z przepisow szczegdlnych, cigZacego na
administratorze;

3. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy
publicznej powierzonej administratorowi;

4. w innych przypadkach, w ktdérych Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bed3 wylgcznie na podstawie wczesniej udzielonej
zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

V. Obowigzek podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, wynika z realizacji obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa.
V. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w pkt. 1il, Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane
nastepujgcym odbiorcom badi kategoriom odbiorcow: organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub
dziatajgcym na zlecenie organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepisow prawa np. policja, sad, prokuratura,
Urzad Skarbowy, komornik sgdowy.
VL. Okresy przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w pkt. Ill celow, a po tym czasie przez okres oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.
VIIL Prawa osoby, ktorej dane dotyczg
Wszystkim osobom, ktérych danych osobowe sg przetwarzane w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju przystuguja odpowiednie prawa
wynikajgce z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE jak
réwniez ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych:

1. prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku, gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;
prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapominanym”);
prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;
. prawo do przenoszenia danych.
VIil. Prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych
W zakresie, w jakim udzielita Pani/Pan zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do jej cofniecia. Cofniecie
zgody nie ma wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania danych, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
IX. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przystuguje Pani/Panu prawo do
whiesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Urzgd Miejski w Szczawnie-Zdroju a
takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, prosimy o kontakt telefonicznie pod nr 74 849 39 34, drogg elektroniczng poprzez:
iodo@szczawno-zdroj.pl |ub pisemnie na adres: Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju, ul. Tadeusza Kosciuszki 17, 58-310 Szczawno-Zdroj
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