UCHWALA NR XLV/8/18
RADY MIEJSKIEJ W SZCZAWNIE-ZDROJU

z dnia 5 lutego 2018 .

w sprawie utworzenia Centrum Uslug Wspoélnych Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdrdj oraz
nadania statutu

Na podstawie art. 10 apkt 1, art. 10b ust. 112, art. 10 ¢, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust. |
pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2016 1., poz. 1870 ze zm.)
Rada Miejska w Szczawnie-Zdroju uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 kwietnia 2018 roku tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa pod nazwg Centrum Ustug
Wspo6lnych Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdroj, zwang dalej ,,Centrum".

§ 2. Centrum nadaje si¢ statut w brzmieniu, stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Centrum jest jednostka obstugujaca dla jednostek obstugiwanych:

a) Miejska Szkota Podstawowa w Szczawnie-Zdroju,

b) Przedszkole Miejskie w Szczawnie-Zdroju,

¢) Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju,

d) Urzad Miejski w Szczawnie-Zdroju.
§ 4. Zakres obowigzkdéw powierzonych Centrum w ramach obstugi wspolnej okresla statut.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczawna-Zdroju.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od daty ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego i podlega publikacji w BIP i na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Szczawnie-Zdroju

Ramona Bukowska
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLV/8/18
Rady Miejskiej w Szczawnie-Zdroju
z dnia 5 lutego 2018 1.

STATUT
Centrum Ustlug Wspélnych Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdréj.

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Pelna nazwa jednostki to Centrum Ustug Wspolnych Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdroj,
nazwa skrocona: CUW Gminy Szczawno-Zdrdj

2. Centrum Ustug Wspolnych Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdrdj, zwane dalej Centrum dziata
na terenie Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdro;.

3. Siedziba Centrum znajduje si¢ w Szczawnie-Zdroju przy ul. Tadeusza Kosciuszki 17.
4. Centrum nie posiada osobowosci prawne;j.

Rozdzial 2.
PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 2. 1. Do zadan Centrum nalezy obstuga finansowo-ksiggowa jednostek obstugiwanych, wymienionych w § 3.
lit. a-c Uchwaly w zakresie:

1) centralizacji podatku VAT,

2) prowadzenia rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przyjetymi zasadami rachunkowosci,
3) prowadzenia ksigg rachunkowych jednostek obstugiwanych,

4) gromadzenia i przechowywania dokumentacji finansowo-ksiggowej,

5) prowadzenia obstugi finansowo-ksiegowej funduszu socjalnego jednostek obstugiwanych,

6) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych jednostek obstugiwanych,

7) sporzadzania sprawozdan finansowych i budzetowych,

8) opracowywania projektow plandow finansowych oraz ich zmian, na wniosek i w porozumieniu z dyrektorami
jednostek,

9) przygotowywania danych do sprawozdawczosci statystycznych w zakresie wykonywanych zadan,
10) prowadzenia obstugi rachunkéw bankowych jednostek obstugiwanych,

11) organizowania wyptat wynagrodzen i innych naleznosci dla pracownikow i 0sob zatrudnianych na podstawie
umow cywilno-prawnych w jednostkach obstugiwanych,

12) sporzadzania i przesytania raportow i deklaracji do ZUS,
13) sporzadzania rocznych informacji w zakresie zaliczek na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych,
14) przygotowywania danych do sprawozdan o sredniorocznym wynagrodzeniu nauczycieli,

15) prowadzenia obstugi finansowo-ksiggowej scentralizowanego funduszu $wiadczen socjalnych emerytow
irencistow z jednostek gminy Szczawno-Zdrdj, tworzonego ze S$rodkow wydzielonych z zakladowych
funduszy $wiadczen socjalnych tych jednostek,

16) prowadzenia obstugi srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz
nauczycieli po przejsciu na emeryture lub rente,

17) obstuga finansowo- ksiggowa pracowniczej kasy zapomogowo - pozyczkowej,

18) rozliczanie finansowe realizacji projektow realizowanych ze $srodkéw zewngtrznych (unijnych, panstwowych
i innych),

2. Do zadan Centrum nalezy obstuga jednostki obslugiwanej, wymienionej w § 3. lit. d) Uchwaty w zakresie:
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1) naliczania i organizowania wyptat wynagrodzen i innych naleznosci dla pracownikow,
2) sporzadzania i przesytania raportow i deklaracji do ZUS,
3) sporzadzania rocznych informacji w zakresie zaliczek na podatek dochodowy od 0so6b fizycznych,

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA CENTRUM USLUG WSPOLNYCH

§ 3. Nadzor nad dziatalnos$cig Centrum sprawuje Burmistrz Szczawna-Zdroju.

§ 4. 1. Centrum kieruje Kierownik, ktory reprezentuje jednostke na zewnatrz, na podstawie udzielonego przez
Burmistrza Szczawna-Zdroju pelnomocnictwa.

2. Kierownik dziatajac zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz niniejszym statutem podejmuje decyzje
samodzielnie w ramach udzielonego pelnomocnictwa.

3. Wewngtrzng strukturg organizacyjng Centrum, zakresy pracy pracownikow, tryb pracy, zakresy dzialania na
poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny Centrum, ustalony przez Kierownika,
zatwierdzony przez Burmistrza Szczawna-Zdroju.

4. Kierownik Centrum petni funkcj¢ poracodawcy w stosunku do zatrudnionych w nim pracownikow.

5.Zasady wynagradzania pracownikow Centrum okresla Regulamin Wynagradzania ustalony przez
Kierownika, zatwierdzony przez Burmistrza Szczawna-Zdroju.

6. Wynagrodzenie Kierownika Centrum ustala Burmistrz Szczawna-Zdroju.
7. Wynagrodzenie pracownikéw Centrum ustala Kierownik Centrum.

8. Srodki na wynagrodzenia pracownikow powinny by¢ zgodne z planem finansowym Centrum zatwierdzonym
przez Burmistrza Szczawna-Zdroju.

§ 5. Do obowiazkow i uprawnien Kierownika Centrum nalezy:

1) kierowanie i nadzorowanie statutowej dziatalnosci Centrum na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Szczawna-Zdroju oraz dokonywanie czynnosci prawnych w tym zakresie,

2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z rocznym planem finansowym, w oparciu o przepisy ustawy
o finansach publicznych i ponoszenie odpowiedzialnos$ci za prawidtowe wykorzystanie srodkow budzetowych,

3) organizowanie obstugi administracyjnej i finansowej Centrum,

4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz realizacja innych zadan pracodawcy wobec 0sob zatrudnionych,
5) zabezpieczenie mienia Centrum przed kradzieza i wtamaniem,

7) zapewnienie bezpieczenstwa ludzi i mienia pod wzgledem wymogdéw p-poz i bhp;

8) wydawanie zarzadzen, instrukcji i regulaminéw wewngetrznych.

9) wspolpraca z kierownikami obstugiwanych jednostek;

10) ustalanie wielko$ci stanu zatrudnienia Centrum w uzgodnieniu z Burmistrzem Szczawna-Zdroju.

§ 6. Kierownik Centrum ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawne funkcjonowanie Centrum oraz za terminowe
i zgodne z prawem wykonanie zadan.

§ 7. Pracownicy Centrum wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikéw samorzadowych.

Rozdzial 4.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWO-KSIEGOWEJ

§ 8. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawach o finansach publicznych
i o rachunkowosci.

2. Za prawidtowa gospodarke finansowa, o ktorej mowa w ust.1 odpowiedzialno$¢ ponosi Kierownik Centrum.

3. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy stanowiacy czg¢s¢ budzetu Gminy
Szczawno-Zdro;.

4. Zmiany planu finansowego w ciggu roku moga by¢ dokonywane wylgcznie na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

5. Ksiggowo$¢ Centrum jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.
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Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 9. 1. Zmiany niniejszego statutu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.
2. Kierownik Centrum ponosi odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie postanowien statutu.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa

powszechnie obowigzujacego.
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