UCHWALA NR XXXIX/41/17
RADY MIEJSKIEJ W SZCZAWNIE-ZDROJU

z dnia 21 sierpnia 2017 r.

w sprawie przystapienia Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdréj do Stowarzyszenia Gmin
Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z 2016 1.
poz. 446 ze zm.), Rada Miejska w Szczawnie-Zdroju uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie Uzdrowiskowej Gminy Miejskiej Szczawno-Zdroj do Stowarzyszenia
Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskiej w charakterze czlonka zwyczajnego, w oparciu o zasady
okreslone w statucie Stowarzyszenia stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Sktadki czlonkowskie wynikajace z przynalezno$ci Gminy do Stowarzyszenia oplacane beda z budzetu
Gminy.

§ 3. Gmina bedzie reprezentowana w Stowarzyszeniu przez Burmistrza Szczawna-Zdroju lub osobe przez
niego upowazniona.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczawna-Zdroju.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega opublikowaniu na tablicy ogloszen oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Szczawnie-Zdroju

Ramona Bukowska

Id: BOE2FDDS8-1517-4D5B-9118-7FB7FA99C5C9. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr XXXIX/41/17
Rady Miejskiej w Szczawnie-Zdroju
z dnia 21 sierpnia 2017 r.

Statut SGU RP

Rozdzial 1.
Nazwa i siedziba Stowarzyszenia

§ 1. 1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskie;j.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Krynica-Zdrgj.

3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Moze ono dziata¢ takze poza
granicami kraju po uzyskaniu zezwolenia wtasciwych miejscowo witadz.

4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ regionalne jednostki organizacyjne zwane oddziatami.
5. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

6. Stowarzyszenie uzywac bedzie o§miokatnej pieczeci z napisem: Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych RP.
Projekt graficzny pieczeci stanowi zatacznik do statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji.

§ 2. Celem Stowarzyszenia jest:

1. reprezentowanie, obrona i popieranie wspolnych interesow swoich cztonkéw wobec Sejmu, Senatu, wiadz
panstwowych, administracji rzadowej i samorzadowej, organdw i instytucji europejskich oraz oséb prawnych
i fizycznych,

2. wszechstronny rozwoj polskich uzdrowisk oraz miejscowosci o walorach uzdrowiskowych,

3. wspieranie rozwoju dzialalno$ci uzdrowiskowej, turystycznej irekreacyjno —sportowej w gminach
nalezacych do Stowarzyszenia,

4. dazenie do zapewnienia gminom uzdrowiskowym szczegolnej opieki ze strony Sejmu, Senatu, rzadu,
5. utrzymywanie statego kontaktu z pokrewnymi instytucjami i zrzeszeniami w kraju i za granica,

6. pielegnowanie poczucia tagcznosci i solidarnosci wsrod cztonkow Stowarzyszenia,

7. popieranie wszelkich akcji zmierzajacych do rozwoju uzdrowisk polskich,

8. prowadzenie dziatalnosci reklamowej, promocyjnej i marketingowej polskich uzdrowisk,

9. prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej w zakresie objgtym statutem,

10. podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia, kultury fizycznej i sportu, rekreacji, ochrony srodowiska,
profilaktyki zdrowotnej, lecznictwa uzdrowiskowego, turystyki, turystyki uzdrowiskowej, spa, wellness oraz
beauty,

11. wspieranie dzialan na rzecz rozwoju uzdrowisk termalnych.
§ 3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. podejmowanie dziatan dla zapewnienia wlasciwego rozwoju psychofizycznego cztowieka,

2. popularyzowanie lecznictwa uzdrowiskowego, turystyki, sportu irekreacji ruchowej jako elementow
zdrowego stylu zycia,

3. wydawanie wtasnych publikac;ji,
4. wspolprace z instytucjami i organizacjami o pokrewnych zadaniach w kraju i za granica,

5. prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej dla uzyskania srodkéw na cele statutowe,
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6. wspoludziat w tworzeniu prawa z zakresu wyznaczonego przez cele i zadania stowarzyszenia.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki.

§ 4. 1. Stowarzyszenie zrzesza cztonkow:

a/ zwyczajnych,- ktérymi sa gminy uzdrowiskowe, gminy na obszarze ktérych utworzono obszary ochrony
uzdrowiskowej, gminy pretendujace do uzyskania statusu gminy uzdrowiskowej oraz gminy majgce na swoim
terenie kapieliska morskie oraz baseny termalne,

b/ wspierajacych,- ktérymi mogg by¢ osoby prawne i fizyczne, uznajace cele i zadania Stowarzyszenia, ktore
zadeklaruja optacanie sktadek oraz pomoc finansowa, rzeczowa iorganizacyjng w realizacji celow
Stowarzyszenia,

¢/ honorowych,- ktorymi moga by¢ osoby fizyczne, szczegdlnie zastuzone dla dziatalno$ci Stowarzyszenia.
2. O przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych decyduje Zarzad Stowarzyszenia.

3. O przyjeciu w poczet cztonkéw honorowych decyduje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu, lub
na wniosek co najmniej 1/4 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 5. Cztonkom zwyczajnym i honorowym przystuguje prawo:
a/ czynnego i biernego prawa wyborczego do wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
b/ uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,

¢/ zabierania gltosu we wszystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia,zglaszania opinii, wnioskow
1 postulatow,

d/ zadania od Stowarzyszenia udzielenia pomocy w sprawach ustalonych zakresem dziatania Stowarzyszenia,
e/ reprezentacji na Walnym Zebraniu Cztonkéw z prawem jednego glosu.

§ 6. Reprezentanci czlonkoéw wspierajacych uczestnicza w Walnym Zebraniu Czlonkow bez prawa glosu
w glosowaniach.

§ 7. 1. Cztonkowie zwyczajni i honorowi obowiazani sg do:
a/ przestrzegania statutu i uchwatl wladz Stowarzyszenia,
b/ brania czynnego udzialu w pracach Stowarzyszenia i popierania jego celow,

c/ oplacenia sktadki rocznej iwpisowego w wysokosci 200zt z wylaczeniem czlonkoéw honorowych.
Wysokos¢ sktadki rocznej uchwalana jest przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu lub czlonka
Stowarzyszenia.

2. Nie mozna by¢ rownoczesnie cztonkiem zwyczajnym i honorowym.

3. W przypadku uzyskania statusu czlonka zwyczajnego przez cztonka honorowego, nastepuje automatyczne
zawieszenie czlonkostwa honorowego.

4. Cztonkostwo honorowe podlega odwieszeniu, w przypadku utraty statusu cztonka zwyczajnego.
§ 8. 1. Utrata cztonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu nastgpuje:
a/ na pisemny wniosek /wystgpienie/ zgloszony na trzy miesigce przed koncem roku kalendarzowego,

b/ przez wykreslenie cztonka dziatajacego na niekorzy$¢ lub szkodg Stowarzyszenia. Uchwale w tej sprawie
podejmuje Walne Zebranie Czlonkow,

¢/ przez wykreslenie na skutek zalegania z oplacaniem sktadek rocznych co najmniej za dwa okresy
ptatnosci. Wykreslenie nastepuje uchwatg Zarzadu po uprzednim pisemnym upomnieniu.

2. Utrata cztonkostwa honorowego w Stowarzyszeniu nastepuje:
a/ na pisemny wniosek zgtoszony w dowolnym czasie,

b/ przez wykreslenie cztonka dzialajgcego na niekorzy$¢ lub szkode Stowarzyszenia. Uchwate w tej sprawie
podejmuje Walne Zebranie Czlonkow,

¢/ $mierci osoby fizycznej.
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3. Wykreslonemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie
30 dni od dorgczenia uchwaly Zarzadu.

Rozdzial 4.
Wiladze Stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru oraz ich kompetencje.

§ 9. 1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a/ Walne Zebranie Cztonkow,
b/ Zarzad,
¢/ Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wybieranych wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a wybor odbywa si¢ w glosowaniu
tajnym bezwzgledna wickszoscig gtosow.

3. W przypadku utraty, ustania czlonkostwa, rezygnacji z funkcji lub zgonu w czasie trwania kadencji, sktad
wladz Stowarzyszenia uzupehia si¢, powotujac na wakujace miejsca osoby sposrod nie wybranych kandydatow,
wedtug kolejnosci uzyskanych gltosow. Liczba powotanych w ten sposob cztonkéw wladz, nie moze przekraczad
1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyborow.

§ 10. Walne Zebranie Cztonkdw.

1. Walne Zebrania Cztonkéw moga by¢ :
a/ zwyczajne, lub
b/ nadzwyczajne

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Prezes Zarzadu co 4 lata, w ciggu pierwszych miesigey roku
kalendarzowego, nastepujacego po wyborach do wtadz samorzadu gminnego, oraz corocznie celem zatwierdzenia
sprawozdania finansowego jednostki w terminie do 6 miesiecy od dnia bilansowego, powiadamiajac cztonkéw
Stowarzyszenia o terminie, miejscu i porzadku obrad listem poleconym, e-mailem lub faksem, najpdzniej na 14 dni
przed rozpoczgciem zebrania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Prezes Zarzadu na podstawie:
a/ uchwaly Zarzadu,

b/ na wniosek komisji rewizyjnej lub na pisemne zadanie przynajmniej % czlonkéw Stowarzyszenia
w terminie 30 dni od otrzymania wniosku. O terminie miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
zebrania powiadamia si¢ cztonkéw listem poleconym, e-mailem lub faksem nie pdzniej niz na 7 dni przed
rozpoczeciem zebrania.

4. Walne Zebranie prawidlowo zwotane wladne jest podja¢ wazne uchwaty bez wzgledu na liczbg uczestnikow.
5. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udziat:
a/ cztonkowie zwyczajni i honorowi — z glosem stanowigcym,
b/ cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie z gtosem doradczym,
6. Reprezentantem cztonka zwyczajnego jest wojt, burmistrz, prezydent lub osoba przez niego upowazniona.
7. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a/ okreslanie gtownych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia,
b/ wybor 1 odwolywanie cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

¢/ zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu iKomisji Rewizyjnej oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,

d/ udzielanie Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej absolutorium na zakonczenie kadencji. Absolutorium powinno
by¢ poprzedzone rozpatrzeniem sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej za okres kadencji,

e/ zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia,
f/ ustalanie wysokosci sktadki rocznej,

g/ powotywanie, nadzorowanie i rozwigzywanie Oddzialow Regionalnych,
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h/ rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow i postulatow zgtaszanych przez cztonkow Stowarzyszenia.

8. Do waznos$ci uchwat Walnego Zebrania, wymagana jest zwykla wieckszo§¢ gltoso6w obecnych czlonkow,
z zastrzezeniem § 161 §17pkt. 1.

§ 11. Zarzad Stowarzyszenia.

1. Zarzad kieruje biezaca dziatalnosciag Stowarzyszenia, realizuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow,
reprezentuje go na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg dziatalnos¢ przed Walnym Zebraniem.

2. W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi pigciu cztonkow Zarzadu: Prezes, dwdch Zastepcoéw Prezesa,
dwoéch czitonkéw Zarzadu.

3. Prezesa Zarzadu i Zastgpcdw Prezesa wybieraja ze swego grona cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, a uchwaly i decyzje Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow,
przy obecnos$ci Prezesa i przynajmniej dwoch cztonkow Zarzadu.

4a. Uchwaty moga by¢ rowniez podejmowane droga korespondencyjna (mail, fax) jezeli dotycza one istotnych
spraw dzialalno$ci Stowarzyszenia, a brak jest mozliwosci odbycia posiedzenia Zarzadu.

4b. Posiedzenia Zarzadu mogg si¢ takze odbywac¢ w formie wideokonferencji.

5. Do zaciagnigcia zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes lub Zastepca
Prezesa i jeden czlonek Zarzadu tacznie.

Sa. Zarzad Stowarzyszenia moze upowazni¢ Prezesa Zarzadu do jednoosobowego sktadania oswiadczen woli
w imieniu Stowarzyszenia przed organami kontroli, zaciggania zobowiazan finansowych zwigzanych z biezaca
dziatalno$cig Stowarzyszenia do wysokosci kwot przyjetych w budzecie oraz zawierania umoéw z pracownikami.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.
7. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1/ realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,
2/ sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkow,
3/ zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,
4/ przyjmowanie i skres§lanie cztonkoéw Stowarzyszenia,
5/ sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
6/ podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Stowarzyszenia,
7/ reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wtadz, sadow i instytucji,
8/ organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,
9/ powotywanie statych i doraznych komisji,
10/ prowadzenie biura Zarzadu, zawieranie umow o prace¢ z pracownikami,

11/ przedstawianie Walnemu Zebraniu sprawozdan za okres, o ktorym mowa w § 10 pkt 7 lit d/, a takze za
okres miedzy Nadzwyczajnymi Walnymi Zebraniami.

12/ przedstawianie Walnemu Zebraniu rocznych sprawozdan finansowych, w terminie nie poézniej niz
6 miesigcy od dnia bilansowego.

§ 12. 1. Komisje stale i dorazne, o ktorych mowa w § 11 pkt 7 ppkt 9, Zarzad powoluje uchwata okreslajaca
liczbg cztonkow komisji, jej zadania i czas dziatania.

2. Czlonkami komisji mogg by¢ czlonkowie Stowarzyszenia, jak iosoby nimi nie bedace w liczbie
nie przekraczajacej ¥4 sktadu komisji.

3. Przewodniczacy komisji sktada Zarzadowi sprawozdanie z jej dziatalnosci.

4. Przewodniczacy komisji ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
§ 13. Komisja Rewizyjna.

1. Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 5 os6b wybieranych sposrdéd cztonkéw Stowarzyszenia, w tym:
przewodniczacy, sekretarz, cztonkowie.
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3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg peli¢ innych funkcji w organach Stowarzyszenia.
4. Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ w ramach swego sktadu.
5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1/ kontrola caloksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2/ ocena dziatalnosci Zarzadu ,

3/ wnioskowanie o zwolanie nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Stowarzyszenia,

4/ przedstawianie Zarzadowi uwag 1wnioskow w sprawie dziatalnosci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia,

5/ sktadanie sprawozdan z dzialalno$ci Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu,

6/ wnioskowanie o zatwierdzenie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, sprawozdan finansowych oraz
udzielaniu lub odmowie udzielenia absolutorium wtadzom Stowarzyszenia.

§ 14. Oddzialy Regionalne, zasady tworzenia i struktura organizacyjna.

1. Oddzialy Regionalne Stowarzyszenia moga by¢ utworzone uchwala Walnego Zebrania Czlonkow, na
wniosek Zarzadu lub na wniosek conajmniej 5-ciu cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Oddziat Regionalny nie moze liczy¢ mniej niz 5-ciu cztonkow.
3. Wiadzami Oddziatu regionalnego sa:
1/ Zebranie Cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia,

2/ Zarzad Oddziatu Stowarzyszenia.

4. Wyboru Zarzadu Oddzialu Stowarzyszenia dokonuje Zebranie Cztonkéw Oddziatlu Stowarzyszenia na
zasadach przewidzianych do wyboru wtadz Stowarzyszenia.

5. Zarzad sktada si¢ z trzech 0sob wybieranych na okres 4-ch lat w tym z: prezesa, zastgpcy prezesa, sekretarza.
6. Do kompetencji Zebrania Czlonkéw Oddziatu nalezy:
1/ zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu,
2/ udzielanie Zarzadowi Oddziatu absolutorium,
3/ wybor Zarzadu Oddziatu,
4/ zatatwianie wnioskow Zarzadu oraz cztonkow Oddziatu.
7. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:
1/ zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu,
2/ udzielanie Zarzagdowi Oddziatu absolutorium,
3/ wykonywanie uchwat Zebrania Cztonkéw Oddziatu Regionalnego,
4/ zarzadzanie majatkiem Oddziatu,
5/ prowadzenie biura Zarzadu Oddziatu,
6/ przedktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zebraniu Cztonkéw Oddziatu
7/ kierowanie biezgca dziatalnoscig Oddziatu,
8/ zwotywanie Zebrania Cztonkéw Oddziatu.

8. Do waznosci uchwal Zarzadu Oddzialu niezbgdna jest obecno$¢ prezesa iconajmniej jednego cztonka
zarzadu.

9. Oddziaty Regionalne uzywaja nazwy ,, Stowarzyszenie Gmin Uzdrowiskowych Rzeczypospolitej Polskie;j
Oddziat Regionalny w........cccocceviiniininnienienerceene

Rozdzial S.
Majatek i fundusze stowarzyszenia.

§ 15. 1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
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2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
1/ sktadek cztonkowskich,
2/ darowizn,
3/ spadkow,
4/ zapisow,
5/ dochoddéw z wiasnej dziatalno$ci gospodarczej,
6/ dochodéw z majatku Stowarzyszenia,
7/ dotacji,
8/ zbiorek publicznych.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowsa, rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami. Srodki pieni¢zne, niezaleznie od zrodel ich pochodzenia winny by¢ przechowywane na koncie
bankowym Stowarzyszenia.

4. Sktadniki rzeczowe majatku Stowarzyszenia powstale w wyniku jego dziatalnosci sg wlasnosciag
Stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg dla uzyskania srodkoéw na realizacje swoich celow
statutowych.

Rozdzial 6.
Zmiany Statutu i rozwigzanie stowarzyszenia.

§ 16. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia podjeta bezwzgledng
wigkszos$cig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw Stowarzyszenia.

§ 17. 1. Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw
podjetej bezwzgledng wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie powotuje komisje likwidacyjng, ktéra zgodnie zustalonymi przez Walne Zebranie
wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

3. W przypadku likwidacji Stowarzyszenia jego majatek, po zaspokojeniu wszelkich zobowigzan i roszczen
wierzycieli przechodzi na wlasnos$¢ poszczegdlnych cztonkéw, proporcjonalnie do wnoszonych sktadek, chyba, ze
ostatnie Walne Zebranie postanowi inaczej.
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