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. z dnia lT lutego 2015 r.

w sprawie szczególowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierującym
samorządowymi instytucjami kultury dzialającymi na terenie Szczawna.Zdroju

Na podstawie ań.30 ust. l ustawy Z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj' Dz.U.
z20I3 r. , poz. 594 zę zm.) oraz art. l0 ust. 8 ustawy Z dnia 3 marca 2000 r. o rłynagrodzeniu
osób kierujących nięktórymi podmiotami prawnymi (tj. Dz.U' z20|3r. poz' 254 ze zm.)
ZarZądZa się, co następuje:

s l. Ustala się tryb i zasady prrymawania nagrody rocznej, o której mowa
a art. l0 ust. l ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osób kierujących niektórymi
podmiotami prawnymi, dla dylektorów następujących instytucji kulfury działających na terenio
Szczawna-Zdroju:

I ) Teatru Zdrojowego im. Henryka Wieniawskiego w Szczawnie-Zdroju,

2) Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Tadeusza Boya-Ze|ęńskięgo w Szczawnie-Zdroju,
zwanych dalej,,Uprawnionymi".

$2. l. Nagroda roczna może być przymana Uprawnionemu, który zajmował stanowisko
w roku, którego doĘczy nagroda i w tym okesie nie naruszył swoich obowiązków
pracowniczych w sposób powodujący wymierzenię mu kary dyscyplinarnej albo odwołanie go
Ze stanowiska zprzyczyl stanowiących podstawę do rolxiązalia umowy o pracę bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

2. Nagroda nie moŹe być przyznana jeśli Uprawniony nie wykonywał swoich obowiązków
d|!ŻeJ rii 2 miesiące w roku' Za który przyznarta Zostaje nagroda, bez względu na przyczynę
nie wykonywania obowiąZków. Do tęgo okesu nie wlicza się urlopu wypoczynkowego.

$ 3' Wysokość nagrody nie moię przekoczyć jednokotności przeciętnego wynagrodzenia
miesięcznego Uprawnionego' w roku przyznania tęj nagody.

$ 4' Nagrodę roczlą prryznaje Burmistrz Szczawna-Zdroju, biorąc pod uwagę stopień
rea|izacji przez Uprawnionego, zadań atakżę warunki stwarzane dla prawidłowego
funkcjonowania kierowanej instytucji, w tym okoliczności mające wptyw na jej wynik
finansowy.

$ 5. Nagroda wypłacana j€st ze środków finansowych instytucj i, o których mowa w $ l .

$ 6. Wykonanie zarządzenia powierza się sekętarzowi Miasta.

$ 7. Traci moc zarządzenie Nr 7912009 Burmistza szczawna-Zdroju z dnia23 grudnia 2009 r.
w sprawie szczegółowych zasad i trybu prryznawuia nagrody rocznej osobom kierującym
samorządowymi instyfucjami kultury działającymi na terenie Miasta Szczawna-Zdroju.

$ 8. Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podjęcia'
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