KONKURS NA TRENERA W RAMACH PROJEKTU
MINISTERSTWA SPORTU I TURYSTYKI
»ANIMATOR-MOJE BOISKO ORLIK 2012”

I Do konkursu moze przystgpié¢ kazdy, kto zlozy oferte i spetni okreslone ponizej warunki:

1.  Wymagania niezbedne:
e ukonczony 18 rok zycia i pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,
e posiadane kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i prowadzenia zajeé sportowo-
rekreacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa (tj. m.in. instruktorzy, trenerzy,
nauczyciele wychowania fizycznego).

2. Wymagania dodatkowe:
* niekaralnos¢ oraz nieposzlakowana opinia,

Udokumentowanie:
e pracy z dzieémi lub miodzieza na stanowisku nauczyciela, trenera czy instruktora sportu
i rekreacji,

* ukoficzenia kursu udzielania pierwszej pomocy.

11 Informacje dot. wykonywania zadar:

3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

e inicjowanie, organizacja oraz prowadzenie zaje¢ i imprez sportowych dla réznych grup spolecznych
(dzieci i miodziezy, 0s6b dorostych i senioréw, 0séb niepetnosprawnych, rodzin),

e wspolpraca ze szkotami i innymi placowkami oswiatowo-wychowawczymi w celu promowania
aktywnosci fizycznej,

*  wspdlpraca z klubami sportowymi i innymi organizacjami pozarzagdowymi,

e  organizowanie i wspolorganizowanie imprez sportowych oraz innych wydarzen promujacych
zdrowy styl zycia

e  szerzenie i popularyzacja zajeé sportowych i rekreacyjnych na terenie Szczawna-Zdroju,

e  dziatania profilaktyczne majace na celu przeciwdziatanie patologiom spotecznym, jak réwniez
ujemnym skutkom niedostatecznej aktywnosci fizycznej,

*  promocja gminy poprzez dzialania prowadzone na obiekcie Orlik (inicjowanie i prowadzenie akcji
promocyjnych sportu),

°  zaangaZowanie wolontariuszy w dziatania na obiekcie Orlik,

°  angazowanie si¢ w organizacje turniejow i akcji spotecznych inicjowanych lub objetych patronatem
przez MSIT,

e rejestracja profilu animatora na portalu internetowym NaszORLIK.pl, a nastepnie aktualizowanie
informacji zwigzanych z funkcjonowaniem obiektu na ww. portalu.

* utrzymywanie czysto$ci i porzadku podczas i po wykonywaniu zadan na obiekcie,

e  doskonalenie umiejetnosci poprzez uczestnictwo w r6znych formach szkoleniowych,

e  prowadzenie wymaganej dokumentacji.

4. Animatorzy bedg wypehia¢ powierzone im zadania na podstawie umowy zlecenie zawartej na
okres od 1 marca do 30 listopada 2015 r.

111 Aplikacje:

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) — wraz z podaniem numeru kontaktowego,

list motywacyjny,

kserokopia dyploméw poswiadczajacych wyksztatcenie oraz posiadanie wymaganych uprawnien,
kserokopie §wiadectw pracy,

....S‘.



e  inne dodatkowe kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach oraz listy
referencyjne,

kserokopia dowodu osobistego,

oswiadczenie o niekaralnosci i opinii,

os$wiadczenie o dobrym stanie zdrowia,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,
°  proponowany zakres zaje¢ i zawodéw sportowych realizowanych w trakcie trwania programu
W postaci szczegélowego harmonogramu na miesigc marzec 2015 r. (przy uwzglednieniu 80 i 160
godzin zaje¢ w miesiacu) - wedlug zalgcznika nr 1,

e ofwiadczenie o nie pobieraniu wynagrodzenia zwiazanego z realizacjg innych programéw
finansowych przez Ministerstwo Sportu i Turystyki (na druku stanowigcym zalgcznik nr 2),

6. Nalezy ustosunkowaé si¢ do informacji zawartych w zalgczniku nr 3 do niniejszego ogloszenia —
Plan pracy Orlika na 2015 rok.

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne (zyciorys oraz list motywacyjny) — powinny by¢ opatrzone
klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (). Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 ze zm.)”.

8. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

~ANIMATOR - Moje Boisko Orlik 2012 w roku 2015” do dnia 12.02.2015 roku do godz. 14.00
w Punkcie Obstugi Interesantow (pok. 5) Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

1V. Analiza ofert ma na celu:

- poréwnanie danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych z wymaganiami formalnymi okreslonymi
w ogloszeniu,

- merytoryczne sprawdzenie zakresu zadan i zawodéw oraz planu pracy na Orliku.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych kryteria formalne, zostana oni zaproszeni na
rozmowe kwalifikacyjna, o terminie ktorej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

Zalgczniki:
1. Proponowany zakres zaje¢ i zawodow sportowych realizowanych w trakcie trwania programu
(harmonogram)
2. Oswiadczenie o nie pobieraniu wynagrodzenia zwigzanego z realizacjg innych programéw
finansowych przez Ministerstwo Sportu i Turystyki
3. Plan pracy Orlika na 2015 rok

(Podpis Burmistrza)



