UCHWALA NR XXXVII/70/13
RADY MIEJSKIEJ W SZCZAWNIE-ZDROJU

z dnia 2 grudnia 2013 r.

w sprawie przyjecia gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych na lata 2014-2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 poz. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2013 r.
Nr 594 ze zm.), w zwigzku z art. 16b i art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j (t;.
Dz.U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.), Rada Miejska w Szczawnie-Zdroju:

§ 1. Przyjmuje ,,Gminng Strategic Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2014-2020”, ktéra stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczawna-Zdroju.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

§ 4. Uchwala podlega opublikowaniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju 1w
Biuletynie Informacji Publiczne;.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej

Stanislaw Borkusz
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXXVII/70/13
Rady Miejskiej w Szczawnie-Zdroju
Z dnia 02 grudnia 2013 r.

GMINNA STRATEGIA
ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Gminy
Szczawno-Zdroj

na lata 2014-2020

Motto: ,,Szczawno Zdréj miastem integracji
spofecznej”.
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

1. WSTEP

Zrownowazony rozwoj to wazny element, ktory w Konstytucji polskiej z 1997
roku (art. 5) zyskat range podstawowej koncepcji rozwoju panstwa w niemalze
wszystkich sferach Zzycia: gospodarczej, spotecznej i finansowej. Obowigzek
realizacji koncepcji zrownowazonego rozwoju spoczywa na wszystkich strukturach
panstwa i jego obywatelach. Polska, jako czionek Unii Europejskiej musi
przystosowac sie do zatozeh odnowionej Strategii Lizbonskiej.

Wspomniany Traktat postawit m.in. przed pomocg spoteczng nowe zadania, a
takze konieczno$¢ wypracowania niekonwencjonalnych form pomocy w oparciu o
podstawowe zatozenia, jak: zatrudnienie i spojnos¢ spoteczna.

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wynika z
art. 17 ust 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (j.t. Dz. U. z
2013 poz. 182 ze zm.):

,Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy: opracowanie i
realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych ze szczegolnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki | rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka”.

1.1 Podstawy i cel opracowania

Strategia zaktada kierowanie dziatan pomocowych i aktywizacyjnych w
stosunku do oso6b i sSrodowisk wykluczonych spotecznie, a takze do oséb i Srodowisk
potencjalnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pojecie ,wykluczenia
spotecznego” definiuje Narodowa Strategia Integracji Spotecznej — ,(...) jest to brak
lub ograniczenie mozliwosci uczestnictwa, wptywania i korzystania z podstawowych
instytucji publicznych i rynkéw, ktore powinny byc¢ dostepne dla wszystkich, a w
szczegolnosci dla osob ubogich. Sg to miedzy innymi: publiczna edukacja,
posrednictwo pracy, ochrona pracy, transport publiczny i publiczny sektor
mieszkaniowy, administracja publiczna, sektor pozarzgdowy i organizacje spoteczne,
rynek pracy, rynek dobr konsumenckich, rynek ustug telekomunikacyjnych,
bankowych i innych, prywatna wtasnosc i przedsiebiorczosc”.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych zawiera:
1) Diagnoze sytuacji spotecznej;
2) Prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
3) Okreslenie:

a) Celow strategicznych projektowanych zmian;

b) Kierunkéw niezbednych dziatan;

c) Sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych;

d) Wskazniki realizacji dziatan.
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

Diagnoza probleméw spotecznych wystepujgcych na terenie Gminy
Szczawno-Zdréj zostata sporzadzona przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
Szczawnie-Zdroju w oparciu o materialy sprawozdawcze, analize potrzeb, dane
wynikajgce z wywiadow srodowiskowych, a takze przy wykorzystaniu danych z
Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju, danych statystycznych Powiatowego Urzedu
Pracy w Watbrzychu, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu,
Komendy Miejskiej Policji w Watbrzychu, Klubu Abstynenta ,Nowe Zycie”, Punktu
konsultacyjnego dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”, Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w Rodzinie, Punktu
specjalistycznego poradnictwa psychologicznego dla Osdéb z problemami zyciowymi,
Przychodni Specjalistycznej Regina i Walenty Sliwa s.j. oraz w oparciu o informacje
uzyskane z placowek oswiatowych dziatajgcych na terenie Gminy.

Systemowa i sukcesywna realizacja programu rozwigzywania problemow
spotecznych pozwala na zmiane sposobu i funkcji udzielania pomocy spotecznej z
pasywnej w formie pomocy materialnej na czynng — polegajgcg na wzmocnieniu
postaw aktywnych oraz wspieraniu oso6b i rodzin wymagajgcych pomocy.

Opracowana strategia pozwala na dilugotrwate i stabilne rozwigzywanie
problemoéw spotecznych, ktérego efektem ma by¢é reaktywacja i integracja
spoteczenstwa lokalnego.

Strategia rozwigzywania probleméw pomocy spotecznej zorientowana jest, zgodnie
Zz wymogami unijnymi, na rozszerzenie i pogtebienie form pracy socjalnej, wspotprace
z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi zajmujgcymi sie pomocg spoteczng
w gminie, placowkami oswiatowymi, stuzbami porzadkowymi oraz instytucjami
dziatajgcymi w obszarze polityki: zdrowotnej, rynku pracy, bezpieczenstwa
publicznego i pomocy niepetnosprawnym.

Dziatania pomocy spotecznej powinny by¢ realizowane w ramach zintegrowanego
systemu, w oparciu o priorytety:

1) Poprawa warunkoéw codziennej egzystencji rodzin.

2) Wsparcie rodzin w sferze edukacyjnej i wychowawczej.

3) Aktywizacja oséb bezrobotnych i niepetnosprawnych.

4) Wdrozenie systemu wsparcia os6b w wieku poprodukcyjnym.

5) Aktywizacja partneréw lokalnych i rozwdj partnerstwa publiczno -
spotecznego.

6) Wdrozenie aktywnej polityki spotecznej ukierunkowanej na pomoc
jednostkowa, jak i rodzinna.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013 poz.

182 ze zm.) nalozyta na gminy opracowanie i realizacje gminnej strategii

rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegélnym uwzglednieniem

programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
4
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.

AKTY PRAWNE:

» Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.
182 ze zm.)

» Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj.
Dz.U. z 2009 r. Nr 84 poz. 712 ze zm.).

» Ustawa o swiadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003 r. (tj. Dz. U. z 2006
r. Nr 139, poz. 992 ze zm.)

» Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(ti. Dz.U. z 2012 r. poz. 1228).

» Ustawa o dodatkach mieszkaniowych z dnia 21 czerwca 2001 r. (Dz. U. z 2013 r.
poz. 966 ze zm.).

» Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004
r. (Dz. U. Nr 99. poz. 1001)

» Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r. (Dz. U. 22010 r. Nr 234 poz. 1536 ze zm.))

» Ustawa o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr
43 poz. 225 ze zm.)

» Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 1356 ze zm.)

» Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2012 r.
poz. 124)

» Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. ( Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721).

2. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH w Szczawnie-Zdroju
1.1. PRZEDMIOT DIAGNOZY

Celem diagnozy jest okreslenie probleméw spotecznych oraz przyczyn ich
powstawania. Problemami, z ktérymi boryka sie Gmina Szczawno-Zdréj, podobnie
jak wiele innych gmin sg: bezrobocie, nieudolnos¢ wychowawcza rodzin,
niepetnosprawnosg¢, staros¢, samotnosc, przemoc w rodzinie i uzaleznienia.

1.2.  ANALIZA | STRUKTURA KLIENTOW OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ.

llo§¢ podopiecznych objetych pomocg realizowang przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej, ustawe o Swiadczeniach
rodzinnych, ustawe o ubezpieczeniu spotecznym oraz ustawe o dodatkach
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

mieszkaniowych oscyluje w granicach 500 rodzin (w 2008 roku — 600). tgcznie
pomocg spoteczng objetych jest 1800 oséb (w 2008 roku 2000) przy liczbie
mieszkancow 5654 (stan na 12 listopada 2013 r.). Najwiecej osob korzysta z pomocy
ze wzgledu:

Tabela nr 1 — Dane OPS

LICZBA LICZBA
POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ RODZIN 0SOB W
OGOLEM RODZINACH
0 1 3
UBOSTWO 1 183 402
SIEROCTWO 2 1 2
BEZDOMNOSC 3 0 0
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA | 4 13 54
W TYM: 5 5 26
WIELODZIETNOSC
BEZROBOCIE 6 134 347
NIEPELNOSPRAWNOSC 7 36 56
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 8 126 181
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .- 9 11 34
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
W TYM: 10 10 33
RODZINY NIEPELNE
RODZINY WIELODZIETNE 11 1 5
PRZEMOC W RODZINIE 12 0 0
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU 13 0 0
LUDZMI
ALKOHOLIZM 14 11 25
NARKOMANIA 15 0 0
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO 16 1 1
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU
KARNEGO
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE | 17 0 0
OTRZYMALY STATUS UCHODZCY LUB
OCHRONE UZUPELNIAJACA
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

O Liczba mieszkancow

60001 ogblem

5000+

40007 B Liczba mieszkancow

3000 objetych pomoca
spoteczng

2000+

1000+ O Liczba rodzin
korzystajacych z

0 T T T f dodatkéw

mieszkaniowych

Wykres nr 1 — dane UM Szczawno-Zdréj i Osrodka Pomocy Spotecznej

Pomoc klientom Osrodka Pomocy Spotecznej ze wzgledu na trudng sytuacje jest
realizacjg zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym i zadanh zleconych
o charakterze obligatoryjnym.

Do zadan wiasnych o charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja Gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, tj.::

a) ,Programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii”

b) ,Gminnego programu wspierania rodziny”
¢) ,Gminne programu opieki nad dzieckiem i rodzing”
i innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka:
2) sporzgdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym
dochodu i mozliwosci uzyskania sSwiadczen na podstawie przepiséw o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspodlnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;
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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

11) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuhczych, w tym specjalistycznych, w
miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo —wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
15) kierowanie do domu pomocy spotecznej.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
gmin nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

3) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
kleskg zywiotowg lub ekologiczng;

5) prowadzenie i rozw¢j infrastruktury srodowiskowych domoéw samopomocy z dla
0S0Ob z zaburzeniami psychicznymi;

6) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia.

1.3. POMOC SPOLECZNA

Zadania z zakresu pomocy spotecznej na rzecz mieszkancow gminy
Szczawno-Zdréj realizuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju, do
ktorego nalezy:

przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych;

praca socjalna;

przyznawanie swiadczen socjalnych,
- realizacja pomocy materialnej;
- aktywizacja spoteczenstwa lokalnego;

- wspotpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami spotecznymi, w tym
pozarzgdowymi oraz koscielnymi;

- przyznawanie dodatkow mieszkaniowych;
- analizowanie sytuacji materialnej, rodzinnej i mieszkaniowej podopiecznych;

- przyznawanie swiadczen rodzinnych;
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- przyznawanie funduszu alimentacyjnego;
- realizacja pomocy srodowiskowej;
- realizacja zadan zleconych.
Zadania zlecone.
W zakresie zadan zleconych udzielono pomocy w nastepujacej formie:
1) zasitki state otrzymato w 40 rodzin;
2) specjalistyczne ustugi opiekuicze 4 osoby;
3) Swiadczenia rodzinne z dodatkami przyznano dla 253 rodziny;
4) fundusz alimentacyjny — 37 rodzin,
5) zasitki pielegnacyjne - 147 osob;
6) Swiadczenia pielegnacyjne - 32 osoby;

7) sktadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe dla oséb pobierajgcych swiadczenia
pielegnacyjne — 20 osoéb;

8) sktadki na ubezpieczenia zdrowotne dla pobierajgcych zasitki state - 29 oséb
9) zasitki state — 29 oséb.
W zakresie zadan wlasnych przyznano pomoc w postaci:
1) zasitkow celowych objeto 264 rodziny;
2) zasitkdbw okresowych - 76 rodzin;
3) dodatkéw mieszkaniowych objeto 90 rodzin;
4) ustug opiekunczych - 12 srodowisk;
5) pomocag w naturze — dozywianiem objeto 90 oséb w tym 60 dzieci w szkotach;

6) dofinansowaniem za pobyt w domach pomocy spotecznej doptatami objeto
70s0b.

1.4. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA.

Gmina Szczawno-Zdréj zajmuje powierzchnie 1 487 ha. Zamieszkuje jg 5654
statych mieszkancow (wg stanu na 12 listopada 2013 r.). Liczba mieszkancow w
ostatnich latach oscyluje pomiedzy liczbami 5600-5800. Od kilku lat obserwuje sie
wiekszg liczbe zgondéw w stosunku do liczby urodzen.

- 2008 — 54 urodzenia 61 zgonéw

- 2009 — 35 urodzen 60 zgonow

- 2010 — 45 urodzen 78 zgonow

- 2011 - 52 urodzenia 61 zgonoéw

- 2012 - 32 urodzenia. 87 zgonéw
9
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Wykres nr 2 — dane UM Szczawno-Zdréj
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Wykres nr 3 — dane Urzad Statystyczny w Watbrzychu — stan ludnosci na 31.12.2012

Od wielu lat duzym problemem staje sie zjawisko ,starzenia sie ludnosci”. Z
roku na rok powieksza sie i tak juz duze grono ludzi starszych, emerytow i rencistow.
Prognozy demograficzne wskazujg, ze w kolejnych latach procent oséb w starszym
wieku
w catej populacji bedzie zwiekszat sie systematycznie. Obniza sie poziom
wspotczynnika dzietnosci. Z drugiej strony na proces starzenia sie populacji wptywa
wydtuzenie sie przecietnego trwania zycia, a co za tym idzie wzrost liczby oséb w
wieku starszym.

Starzenie sie spoteczenstwa niesie zwiekszone zadania dla Osrodkéw
Pomocy Spotecznej. Samotnosé, niedotestwo, dolegliwosci somatyczne, choroby i
samotno$¢ powodujg, ze osoby te w wiekszosci wymagajg wsparcia z zewnatrz.
Najczestszym problemem tej grupy spotecznej jest pogarszajacy sie stan zdrowia i
brak srodkéw finansowych na leki.
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Zmieniajgca sie struktura i funkcje wspoétczesnej rodziny powodujg, ze czesto
osoby starsze prowadzg jednoosobowe gospodarstwa domowe i czesto uzaleznione
sg od wsparcia innych. Ludzie starsi wymagajg réznych form wsparcia spotecznego,
aby to sie mogto sta¢ powinna by¢ doktadnie zdiagnozowana ich sytuacja. Dane
demograficzne wskazujg na szybkie starzenie sie populacji naszego miasta. Wobec
zjawiska starzenia sie spoteczenstwa zwieksza sie popyt na ustugi opiekunhcze.
Liczba osbb korzystajgcych z tych ustug systematycznie wzrasta:

- wroku 2009 — 26.
- wroku 2010 — 30.
- wroku 2011 — 34.
- wroku 2012 - 38.

401
351
307
251
201
157
107

02009
H 2010
02011
02012

Wykres nr 4 — dane OPS w Szczawnie-Zdroju

Dziatania wobec oséb w wieku poprodukcyjnym skierowane sg na interwencje
i udzielanie swiadczen w najbardziej podstawowym zakresie, stuzgcym jedynie
zaspakajaniu ich najwazniejszych potrzeb i zagwarantowaniu materialnych podstaw
egzystencji, bez zapewnienia warunkéw do rozwoju osobowosci i integracji z lokalng
spotecznoscig. W zwigzku z zaistniatg sytuacjg istnieje potrzeba rozbudowy zakresu
Swiadczonych ustug, dostosowaniem ich do réznych potrzeb poszczegodlnych grup
osbéb starszych np. zagospodarowanie czasu wolnego, wyposazenie mieszkah w
sprzety utatwiajgce zachowanie samodzielnosci, utrzymanie kondycji psychofizyczne;j
0sOb starszych na jak najwyzszym poziomie poprzez pomoc ustugowg w srodowisku
zamieszkania, jak i instytucjonalna.

1.5. SYTUACJA MIESZKANIOWA
Potrzeby mieszkaniowe — budownictwo socjalne (stan na 30.06.2013).

W zasobach lokalowych Gminy na dzien 30.06.2013 znajduje sie 129 budynkdéw
mieszkalnych w tym:

¢ 16 budynkéw ze 100% udziatem Gminy,

¢ 113 budynkéw wspolnot mieszkaniowych z udziatem Gminy, z czego: 99 budynkow
wspoélnot zarzgdzanych jest przez Gmine, w ktorych znajduje sie 728 lokali
mieszkalnych (474 stanowigcych wtasnos¢ osob fizycznych i 254 lokali
stanowigcych wlasnos¢ gminy;
11
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¢ 14 budynkéw wspodlnot jest w zarzadzie innych jednostek, w ktorych znajduje sie
126 lokali (86 stanowigcych wiasnosé osob fizycznych i 40 lokali stanowigcych
wiasnosc¢ gminy.

150+ O Budynki ogétem
100+
504 5] Bt{dynki v_vspélnotl
mieszkaniowych
0-

1. Kw
O Budynki

komunalne

Wykres nr 5 — dane UM Szczawno-Zdréj

Ogétem w zasobie Gminy znajduje sie 385 lokali stanowigcych jej wtasnosc.

Gmina dysponuje jedynie 16 lokalami socjalnymi. W Gminie Szczawno-Zdréj duzym
problemem jest brak lokali mieszkalnych do przydziatu z listy oczekujgcych. Na
terenie Gminy procent powstajgcych nowo wybudowanych mieszkan jest niski.

Wolne lokale mieszkalne pozyskiwane sg jedynie w wyniku zgonu najemcy. Lista
oczekujgcych na mieszkanie z zasobéw komunalnych aktualnie wynosi 43 osoby. W
celu pozyskania lokali socjalnych Gmina Szczawno-Zdréj przystgpita do adaptacji
budynku gospodarczego przy ul. Sienkiewicza 28a (zatozeniem jest utworzenie 8
lokali socjalnych). Problem mieszkaniowy od wielu lat jest jednym z najwiekszych
problemoéw gminy. W Szczawnie-Zdroju przecietna powierzchnia uzytkowa wynosi
80,6 m2, w tym przecietna powierzchnia uzytkowa przypadajgca na jednego
mieszkanca to 32,5 m2 (dane GUS wg stanu na 31.12.2012).

1.5. ANALIZA LOKALNEGO RYNKU PRACY.

Dane obrazujgce bezrobocie w gminie Szczawno-Zdréj przedstawiajg sie
nastepujgco, wedtug stanu na od 2002 r. do 30.04.2013 r.(dane PUP w Watbrzychu).

2002|2003 | 2004 | 2005|2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011|2012 | IV'2013

Ogotem | 558 | 524 | 501 | 433 | 412 | 289 | 232 | 274 | 274 | 261 | 305 | 334

Kobiety | 263 | 260 | 254 | 229 | 212 | 169 | 129 | 141 | 141 | 130 | 138 | 143
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Wykres nr 6 — Dane PUP
Stan bezrobocia w 2012 roku:
Wzrost (+),
Liczba spadek (-) w
Miesigc bezrobotnych W tym kobiet stosunku do
ogotem popr.zecliniego
miesigca
Styczen 285 138 +24
Luty 307 144 + 22
Marzec 314 146 +7
Kwiecien 289 139 -25
Maj 283 134 -6
Czerwiec 266 127 -17
Lipiec 258 124 -8
Sierpien 260 121 +2
Wrzesien 282 132 + 22
Pazdziernik 296 133 +14
Listopad 297 139 +1
Grudzien 305 138 +8

Tabela Nr 2 — Dane PUP
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Stan bezrobocia w | kwartale 2013 r.

Wzrost (+),
Liczba spadek (-) w
Miesigc bezrobotnych W tym kobiet stosunku do
ogoétem poprzedniego
miesigca
Styczen 311 141 +6
Luty 334 143 +23
Marzec 352 144 +18
Kwiecien 340 143 -12
DLA POROWNANIA:
Stopa bezrobocia Styczeh 2013 Luty 2013 Marzec 2013
Polska 14,2 14,4 14,3
Wojewodztwo 14,3 14,6 14,5
dolnoslaskie
Powiat miasto
Watbrzych 17,7 18,0 17,8
Powiat watbrzyski 34,7 35,2 34,8

Tabela Nr 3 — Dane PUP

Struktura bezrobotnych w podziale na wiek wg stanu na marzec 2013
w Szczawnie-Zdroju
18-24 lata 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64

34 97 81 76 54 10
Tabela nr 4 — Dane PUP

Struktura bezrobotnych w podziale na wyksztatcenie

w Szczawnie-Zdroju

wyzsze Policealne i Srednie Zasadnicze i | Gimnazjalne i
Srednie ogolnoksztatcgce zawodowe ponizej
zawodowe
47 78 42 79 106

Tabela nr 5 — Dane PUP
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Struktura bezrobotnych w podziale na czas pozostawania bez pracy
w miesigcach w Szczawnie-Zdroju
do 1 1-3 3-6 6-12t 12-24 Powyzej 24
37 67 65 75 59 49
Tabela nr 6 — Dane PUP

Procentowy udzial bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
XIr'2012 8,3%

IV’'2013 9,3%
Tabela nr 7 — Dane PUP

Z powyzszych danych wynika, ze poziom bezrobocia od 2002 sukcesywnie
spada, wzrost odnotowuje sie jedynie od 2010 r. Spadek liczby bezrobotnych wigze
sie w gminie z funkcjonowaniem strefy aktywizacji gospodarczej, przyciggajgce;j
inwestorow, powstaniem na niej trzech wielkopowierzchniowych obiektéw
handlowych, a takze z przyjetg politykg lokalng wspierania oséb bezrobotnych
poprzez zlecanie prac przy utrzymywaniu terendw komunalnych oraz organizaciji
robét publicznych..O zagrozeniu diugotrwatym bezrobociem decydujg réznorodne
czynniki miedzy innymi takie jak wiek, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe czy staz
pracy.

Okres pozostawania bez pracy stanowi jeden z wielu czynnikéw, ktéry w istotny
sposOb zmniejsza szanse bezrobotnego na powr6t na rynek pracy. O zagrozeniu
dtugotrwatym bezrobociem decydujg réznorodne czynniki, miedzy innymi takie jak:
wiek, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe czy staz pracy. Biorgc pod uwage okres
pozostawania bez pracy przez osoby bezrobotne mozna stwierdzié, ze wcigz jest
bardzo wysoki udziat bezrobotnych pozostajgcych bez pracy przez okres od 6-12 m-
cy a takze dtuzszy niz 12 miesiecy.

1.7. ZDROWIE

Ustugi zdrowotne na podstawie ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej swiadczy
Przychodnia Specjalistyczna Regina i Walenty Sliwa s.j. w Szczawnie Zdroju w
ramach podstawowe;j i specjalistycznej opieki. Swiadczenia zdrowotne udzielane s3
Swiadczeniobiorcom w poradniach specjalistycznych. Opiekg zdrowotng objetych
(zapisanych pacjentow jest 5463 osob (wg stanu na dzien 30.09.2013), w tym dzieci
do 18 roku zycia — 699 o0s6b i pacjenci powyzej 65 roku zycia 1322 osoby. W okresie
od 01.01.2013 r. do 30.09.2013 r. udzielono 12610 porad internistycznych i 2464
porad pediatrycznych.

Poradnie specjalistyczne.

W Szczawnie-Zdroju funkcjonujg nastepujgce poradnie:
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- Poradnia internistyczna (4 osoby);
- Poradnia pediatryczna (2 osoby);
- Poradnia ginekologiczna (3 osoby);
Ponadto zatrudnieni sa:
- Pielegniarki zabiegowe (3 osoby);
- Pielegniarka srodowiskowo-rodzinna (1 osoba);
- Potozna (1 osoba);
- Potozna $rodowiskowo-rodzinna (1 osoba)

- Rejestratorki medyczne ( 2 osoby).

W ramach podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej w Przychodni
funkcjonuje gabinet zabiegowy i punkt szczepien.

Informacja z realizacji zdrowotnych programéw profilaktycznych
przeprowadzonych na terenie Gminy Szczawno-Zdroj:

- badania wzroku;

- badania mammograficzne.

- badania stuchu.
Whioski

Gtéwnym wnioskiem wynikajgcym 2z przeprowadzonej diagnozy sytuacji
zdrowotnej mieszkancéw, jest niewystarczajagca obstuga poradni
specjalistycznych takich jak: zdrowia psychicznego, ortopedyczna,
dermatologiczna, diabetologiczna, urologiczna i stomatologiczna.

1.8. UZALEZNIENIA

Sprawami zwigzanymi z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz
narkomanii na terenie gminy Szczawno-Zdréj zajmujg sie:

1) Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

2) Klub Abstynenta ,,NOWE ZYCIE”;

3) Punkt konsultacyjny przy Klubie Abstynenta;

4) Swietlica Srodowiskowa przy Klubie Abstynenta

5) Punkt konsultacyjny dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”.

6) Petnomocnik ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Narkomanii;

7) Zespét Interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
16
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8) Punkt specjalistycznego poradnictwa psychologicznego dla oséb =z
problemami zyciowymi.

9) Asystent Rodziny.

W Polsce problem uzaleznienia od alkoholu i coraz czesciej od narkotykow obejmuje
miliony ludzi. Wszyscy uzaleznieni, ale takze wspoétuzaleznieni i ich rodziny
wymagajg specjalistycznej opieki i leczenia odwykowego.

Alkohol jest przyczyng znacznych strat z powodu zmniejszonej wydajnosci produkcji
I kosztow ochrony zdrowia, opieki socjalnej, transportu i wymiaru sprawiedliwosci.
Powoduje znaczng iloS¢ nastepstw zdrowotnych, przyczynia sie do zwiekszenia
umieralnosci (szczegolnie nadumieralnosci) i stanowi duze obcigzenie dla systemu
ochrony zdrowia. Jest przyczyng zaburzeh porzadku publicznego, takich jak
przestepstwa kryminalne, zabojstwa i przemoc. Stanowi gtdwng przyczyne rozpadu
rodziny, przemocy domowej i przemocy wobec dzieci, co znacznie obcigza system
pomocy spotecznej. Zmniejsza produktywnos¢ poprzez absencje, wypadkowos$c¢ i
zmniejszenie wydajnosci pracy.

LICZBA PUNKTOW SPRZEDAZY NAPOJOW ALKOHOLOWYCH

Na terenie gminy Szczawno-Zdroj jest 45 placéwek sprzedazy i podazy
napojéw alkoholowych, w tym 16 sklepow i 29 lokali gastronomicznych.

Nad dziatalnoscig placéwek sprzedazy i podazy napojow alkoholowych oraz
przestrzeganiem ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu narkomanii
czuwa Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéow Alkoholowych w Szczawnie-
Zdroju.

Ze srodkéw pozyskiwanych z koncesji na alkohol, realizowane sg programy
profilaktyczne w szkotach.

2008 2009 2010 2011 2012

319.496,82 347.930,44 413.910,68 384.340,75 396.806,30
Tabela nr 8 Wplywy z koncesji na alkohol w latach 2008-2012

Dane UM Szczawno-Zdroj

MIEJSKA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

W pracach Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Szczawnie-Zdroju uczestniczy 5 czionkéw oraz 1 Petnomocnik ds. profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Komisja realizuje obowigzki natozone
na gmine ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu narkomanii,
polegajace na:
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» Przeciwdziataniu zagrozeniom uzaleznienia;
» ograniczeniu spozycia napojéw alkoholowych i narkotykow,

» zwiekszeniu dostepnosci pomocy terapeutycznej dla o0séb uzaleznionych
od alkoholu lub narkotykéw i os6b zagrozonych uzaleznieniem,

» udzielaniu rodzinom, w ktorych wystepujg problemy uzaleznien, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w
rodzinie,

» prowadzeniu profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci i
miodziezy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, w tym
prowadzenie zajeC sportowo-rekreacyjnych, a takze dziatan na rzecz dozywiania
dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach socjoterapeutycznych i
opiekunczo-wychowawczych,

» wspieraniu zatrudnienia oso6b uzaleznionych od alkoholu czy narkotykow,
zwtaszcza po zakonczeniu terapii odwykowej,

» wspomaganiu dziatalnosci stuzgcej rozwigzywaniu problemoéw spotecznych
prowadzonej przez instytucje, organizacje pozarzgdowe czy osoby fizyczne,

» podejmowaniu interwencji w stosunku do o0so6b, ktére pomimo koniecznosci
nie poddajg sie leczeniu odwykowemu,

» wystepowaniu przed sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego,

» redukcji szkdd spotecznych spowodowanych uzaleznieniem badz
wspotuzaleznieniem.

W roku 2012 Komisja odbyta 28 POSIEDZEN, z ktérych sporzgdzano protokoty.

We wspomnianym roku wystosowano 106 pism w sprawie uczestnictwa w
posiedzeniach MKRPA, zaréwno do o0sob uzaleznionych, podejrzewanych o
naduzywanie alkoholu i ich rodzin, a takze przedsiebiorcow, w tym:

> 58 wezwan do os6b podejrzewanych o naduzywanie alkoholu,

» 6 zaproszen do czionkéw rodzin, w ktérych istnieje problem alkoholowy,

» T zaproszen do przedstawicieli placowek oswiatowych oraz instytucji czy placowek
wspierajgcych ludzi w problemach zyciowych,

> 35 zaproszen do przedsiebiorcow prowadzacych punkty sprzedazy napojow
alkoholowych;

» przeprowadzono rozmowy z 25 osobami naduzywajgcymi alkoholu,
z ktérych: 8 oséb skierowano do Klubu Abstynenta ,Nowe Zycie” w Szczawnie-
Zdroju, 5 oso6b skierowano do Poradni Uzaleznien w Watbrzychu, 6 osoéb
skierowano réwnoczesnie na terapie prowadzong przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, 4 osoby zobowigzano do poddania sie leczeniu zamknietemu w
Zaktadzie Lecznictwa Odwykowego dla Osob Uzaleznionych od Alkoholu w
Czarnym Borze, 1 osobe skierowano na badanie psychiatryczno-psychologiczne
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celem wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu.

» prowadzono korespondencje z Prokuraturg Rejonowg w Watbrzychu, kuratorami
sgdowymi oraz Komisariatem V Policji w Watbrzychu.

Od wielu lat MKRPA intensywnie wspétpracuje z placéwkami prowadzgcymi
sprzedaz i podaz napojow alkoholowych i tak w 2102 roku:

» Przeprowadzono tgcznie 101 kontroli w  placowkach  sprzedazy
i podazy alkoholu (w tym 50 kontroli w sklepach oraz 51 — w lokalach);

» zorganizowano spotkanie z przedsiebiorcami prowadzgcymi sprzedaz napojéw
alkoholowych, na ktérym dyskutowano m.in. o zasadach funkcjonowania lokali
gastronomicznych w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwosci.

» Zaopiniowano pozytywnie 31 wnioskow o wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw
alkoholowych.

W swej dziatalnosci, zwlaszcza profilaktycznej, MKRPA duzy nacisk ktadzie na
wspotprace z placowkami oswiatowymi m.in. poprzez:

» Utrzymywanie statych kontaktow w celu podejmowania wspdlnych dziatan
informacyjno-edukacyjnych w zakresie profilaktyki uzaleznien od alkoholu i
narkotykdbw oraz podejmowania konkretnych dziatan w zakresie rozwigzywania
tych problemow.

» organizacje spotkan z przedstawicielami placowek oswiatowych i sSwietlicy
Srodowiskowej celem inicjowania nowych dziatan organizowanych dla dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych;

» poparcie inicjatyw zorganizowania spektakli i warsztatow profilaktycznych dla
ucznidw szczawienskich szkot.

Przy realizacji zadan MKRPA wspotpracuje z:
Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Komisariatem Policji w Watbrzychu,
Strazg Miejska,
Punktem Konsultacyjno-Informacyjnym ds. Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”,
Klubem Abstynenta ,Nowe Zycie”,
Swietlicg Srodowiskowa,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu,
Sgdem Rejonowym w Watbrzychu,

kuratorami zawodowymi i spotecznymi oraz pedagogami szkolnymi,

YV V.V V VYV V V VYV V V

Zaktadem Lecznictwa Odwykowego dla Oséb Uzaleznionych w Czarnym Borze.
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Szczegodlng role w propagowaniu ,trzezwych obyczajow” i rozwigzywaniu
problemoéw alkoholowych obok Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych petni KLUB ABSTYNENTA ,NOWE ZYCIE” w Szczawnie-Zdroju,
dziatajgcy od 1997 roku. Klub jest czynny przez siedem dni w tygodniu. Stuzy
mieszkancom Szczawna-Zdroju, a takze szeroko pojetej aglomeracji watbrzyskiej.
Dziatalnos¢ Klubu Abstynenta jest realizowana poprzez spotkania otwarte dla oséb
uzaleznionych od alkoholu oraz ich rodzin, poprzez dodatkowe spotkania dla
wszystkich chcgcych rozmawia¢ o problemie alkoholowym oraz warsztaty.
Dziatalnos¢ Klubu opiera sie na grupach wsparcia i tworzeniu srodowisk
alternatywnych dla oséb zaréwno w trakcie, jak i po leczeniu odwykowym. Praca
programowa Klubu ma na celu doprowadzenie do integracji ze spoteczenstwem osob
uzaleznionych, przekazania umiejetnosci pozostawania w petnej abstynencji i
trzezwos$ci z zachowaniem wewnetrznego komfortu psychicznego i spotecznego oraz
wiasciwego funkcjonowania cztowieka w rodzinie. Podczas podejmowania
statutowych dziatan rownie wazna jest dbatos¢ o zdrowie i kondycje fizyczng. W tym
celu organizowane sg wycieczki piesze, rowerowe i narciarskie, zajecia na sali
gimnastycznej i inne.

Przy Klubie Abstynenta dziata PUNKT KONSULTACYJNY (czynny od
poniedziatku do czwartku w godz. 9.00 — 13.00 oraz w czwartek i pigtek w godz.
17.00 — 20.00) oraz udziela porad telefonicznych pod nr tel. 74 843 87 92. Obstuga
Punktu Konsultacyjnego jest prowadzona przez odpowiednio przeszkolong osobe z
wieloletnim stazem abstynenckim oraz wolontariuszy. Na podkres$lenie zastuguje fakt
zgtaszania sie do Punktu os6b przebywajgcych na leczeniu sanatoryjnym. Osoby
zgtaszajgce sie do Punktu w 2012 roku to osoby:

» uzaleznione (70 %),
»  wspotuzaleznione (25 %)
> iinne (5 %).

Dziatalnosc¢ byta realizowana byta gtéwnie poprzez:

. telefoniczne rozmowy informacyjne — 215,

. jednorazowe rozmowy (porady informacyjne) — 163,

o rozmowy indywidualne zaliczane do tzw. pierwszego kontaktu osoby
uzaleznionej

z pracownikiem Punktu Konsultacyjnego — 190 oséb,

J rozmowy indywidualne majgce charakter spotkan wielorazowych,
cyklicznych, obejmujgce od 2 do 4 spotkan, posiadajgce petne elementy terapii
indywidualnej, zmierzajgce przede wszystkim do poszukiwania motywacji do
podjecia leczenia — 93 spotkania.

W Klubie Abstynenta dziatajg GRUPY WSPARCIA spotecznego dla osob
uzaleznionych i wspétuzaleznionych, jak m.in. Grupa AA ,TECZA” (dla anonimowych
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alkoholikéw), Grupa AA ,WSPARCIE” (dla anonimowych alkoholikéw), Grupa Al-
Anon - ,SWIATLO" (dla krewnych i przyjaciét anonimowych alkoholikéw), Grupa Al-
Anon ,NADZIEJA" (dla krewnych i przyjaciét anonimowych alkoholikéw), Grupa
Turystyki Pieszej, Grupa Narciarstwa Biegowego, Grupa Numizmatyczna, Grupa
Mitosnikow Bilarda.

W Klubie organizowanych jest wiele imprez o charakterze rozrywkowym,
kulturalnym i sportowym np. zabawy mikotajkowe, walentynkowe, karnawatowe,
andrzejkowe, pikniki rodzinne i rajdy trzezwosciowe, wycieczki piesze, rowerowe i
wiele innych.

Przy  Klubie Abstynenta ,NOWE ZYCIE” dziata SWIETLICA
SRODOWISKOWA, ktéra wspiera rodzine w procesie przygotowywania dzieci i
miodziezy do samodzielnego zycia oraz ksztattowania wtasciwych postaw moralnych
i spotecznych poprzez objecie ich w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych opieka i
réznego rodzaju zajeciami. Swietlica stuzy przede wszystkim dzieciom i mtodziezy ze
Szczawna-Zdroju. W roku 2012 do Swietlicy uczeszczato 42 podopiecznych w
wieku od 4 do 15 lat.

Celem dziatalnosci Swietlicy Srodowiskowej sa:
e organizacja czasu wolnego,

e udzielanie wszechstronnej pomocy wychowankom w realizacji obowigzku
szkolnego (pomoc w nauce i odrabianiu lekcji),

e rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

e zapewnienie positku,

e nauka komunikowania sig, wspotpracy i wspotdziatania,

e propagowanie zdrowego stylu zycia,

e nauka radzenia sobie w sytuacjach trudnych i problemowych,

e dazenie do samorozwoju i odnoszenia sukceséw w szkole oraz w domu,
e rozwijanie wrazliwosci estetycznej,

e rozwijanie kreatywnego i tworczego myslenia,

e rozwijanie umiejetnosci wyrazania emocji i uczu¢ w roznej formie,

e integrowanie spotecznosci Swietlicowej,

e uczenie tolerancji,

e podtrzymywanie tradycji oraz celebrowanie dni swigtecznych,

e dziatania profilaktyczne w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom,

e stata wspétpraca z rodzing dziecka oraz instytucjami je wspierajgcymi jak np.
szkotfa czy kuratorzy sgdowi.

Podopiecznym Swietlica Srodowiskowa oferuje udziat w zajeciach:
21
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e plastyczno-manualnych i plastyczno-technicznych,
e sportowo-ruchowych;
e muzycznych;
e artystycznych,
e dydaktycznych,
e profilaktycznych
e profilaktycznych,
e terapeutycznych,
e wychowawczych,
e rozrywkowych.
Dzieci i mlodziez korzystaty z zaje¢ w Swietlicy dobrowolnie i nieodpfatnie.

Systematycznie prowadzone sg w Swietlicy zajecia terapeutyczne, w ramach,
ktorych poruszane sg problemy tj. agresja w szkole, przemoc, alkoholizm,
narkomania, ,zty dotyk”, choroby XXI wieku. Dzieciom majgcym problemy w nauce
udzielane byly zajecia kompensacyjne — pomoc wychowawcy w nauce i odrabianiu
lekcji oraz zajecia uczgce roznych technik tatwiejszego i szybszego przyswajania
wiedzy.

Poza zajeciami odbywajgcymi sie w Swietlicy organizowane byty czeste
wycieczki, ogniska, grille, zabawy, konkursy, wyjscia na boiska i place zabaw.

Dziatalnos¢ swietlicy oparta jest przede wszystkim na zapewnieniu dzieciom
opieki w czasie wolnym, mitego spedzania czasu po zajeciach szkolnych, w
bezpiecznym i przyjemnym otoczeniu oraz stworzeniu warunkow do odrabiania
zadan domowych, zjedzenia positku, wypoczynku i relaksu przy jednoczesnym
respektowaniu waznych norm spotecznych.

PUNKT SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA PSYCHOLOGICZNEGO
DLA OSOB Z PROBLEMAMI ZYCIOWYMI oraz

PUNKT KONSULTACYJNY DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE
»NIEBIESKA LINIA”

Celem ww. Punktéw jest prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla oséb
i rodzin z terenu miasta Szczawna-Zdroju, ktére majg trudnosci lub wykazujg
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych.

W okresie od stycznia do czerwca 2012 roku w ramach specjalistycznego
poradnictwa psychologicznego prowadzonego dla mieszkancow Gminy Szczawno-
Zdréj odbyto sie 25 konsultacji z psychologiem. W niektorych przypadkach
Swiadczona pomoc byta prowadzona w sposob dtugofalowy. Ws$réd probleméw
zgtaszanych przez mieszkancéw znalazly sie przede wszystkim:

e problemy rodzinne i wychowawcze,
22
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problemy z uzaleznien,
kryzysy zyciowe,
problemy zdrowotne,

trudnosci finansowe.

Celem prowadzonego poradnictwa psychologicznego byto:

udzielanie wsparcia specjalistycznego,
pomoc w rozwigzywaniu problemow opiekunczych i wychowawczych,

kierowanie do specjalistow $wiadczgcych pomoc specjalistyczng — prawng,
terapeutyczna, lekarska,

udzielanie informacji na temat mozliwosci podjecia leczenia odwykowego oraz
terapii dla osob wspoétuzaleznionych,

motywowanie do dziatain w kierunku podejmowania konstruktywnych zmian.

Pomoc w Punkcie Konsultacyjnym ,Niebieska Linia” polegata gtéwnie na

wystuchaniu ofiary przemocy, prowadzeniu rozméw wspierajgcych, udzielaniu porad
psychologicznych czy pomocy w formutowaniu pism procesowych (np. pozwoéw do
sgdu o rozwodd, o alimenty, doniesien do prokuratury o popetnieniu przestepstwa).
Podczas spotkan i rozmow telefonicznych udzielane byto poradnictwo z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie zwtaszcza dotyczgce mozliwosci wsparcia
instytucjonalnego dla oséb doswiadczajgcych przemocy od strony psychologiczne; i
prawne;.

W okresie od wrzesnia do grudnia 2012 roku w ramach potgczonego

poradnictwa przeprowadzono 20 konsultacji. Pomoc dotyczyta gtéwnie:

probleméw rodzinnych,

probleméw uzaleznien i wspoétuzaleznieni,
niezaradnosci zyciowej,

sytuacji konfliktowych,

probleméw zdrowotnych.

Wsréd osob zgtaszajgcych sie po pomoc nie znalazty sie osoby, wobec

ktérych zostata wszczeta procedura ,Niebieska Karta’. W zwigzku z powyzszym
nawigzano wspoOiprace z Zespotem Interdyscyplinarnym polegajgcg na
kazdorazowym kierowaniu do punktu osob dotknietych przemoca.
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ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY ds. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE

Zespot Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
funkcjonuje w gminie od 2011 roku zgodnie z nowelizacjg ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. W sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele:

e Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Szczawnie-Zdroju,
e Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju,

e V Komisariatu Policji w Watbrzychu,

e Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju,

e Miejskiej Szkoty Podstawowej w Szczawnie-Zdroju (pedagog),

e Publicznego Gimnazjum w Szczawnie-Zdroju (pedagog),

e Przedszkola Miejskiego w Szczawnie-Zdroju,

e Sadu Rejonowego w Watbrzychu (kurator).

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zwotywane bylty na podstawie
.Niebieskich Kart”, ktore wptynety do Zespotu. Osoby dotkniete przemocg w rodzinie
informowano o mozliwosci uzyskania bezpiecznego schronienia w Osrodku Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie przy ul. Ogrodowej 2a w Waitbrzychu, a takze o
innych mozliwosciach uzyskania pomocy specjalistyczne;j..

W 2012 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie wptyneto 10 ,Niebieskich Kart” sporzgdzonych przez V Komisariat Policji
w Waltbrzychu. Odbyto sie tgcznie 7 posiedzen grup roboczych Zespotu
Interdyscyplinarnego w skfadach dostosowanych do potrzeb. W ciggu roku
zamknieto 8 spraw, w tym 2 osoby przebywajg w zakfadzie karnym z tytutu wyroku
sagdu, 1 osoba wniosta sprawe o przyznanie alimentéw, a sprawca przemocy
wyprowadzit sie. Pozostate sprawy wedtug kuratorow sgdowych, dzielnicowego,
pedagogéw szkolnych oraz w wyniku rozméw na posiedzeniach Zespotu
Interdyscyplinarnego zostaty zamkniete, poniewaz problem przemocy przestat sie
pojawiac¢ bgdz miat charakter incydentalny.

1.9. PRZESTEPCZOSC

Podstawowym problemem Szczawna-Zdroju w zakresie przestepczosci sg
zagrozenia zwigzane z naptywowg ludnoscig — zwlaszcza mieszkancédw okolicznych
gmin, ktérzy przyjezdzajg do Szczawna-Zdroju korzysta¢ z bogatej bazy lokali
gastronomicznych.

Zdarzenia Zdarzenia
Lp. RODZAJ ZDARZENIA 20117 2012 1
1. Zabojstwo 0 0
2. Zgwatcenie 1 1
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3. Rozbdj/ z bronig 7 7
4. Kradziez z wiamaniem 23 35
5. Kradziez mienia 52 65
6. Pobicie 5 5
7. Nietrzezwy kierujacy 28 27
8. Inne przestepstwa 68 104
9. RAZEM 189 251
Lp. RODZAJ WYKROCZENIA Wy gg‘;‘;zﬁ”"a Wygg‘;‘zzf”’a
1. Kradziez 140 99
2. Niszczenia mienia 10 11
3. Zaktécenie porzadku 26 31
o | T | 20| o
5. Nieobyczajny wybryk 52 27
6. Zasm|ecsjazr;[[ekhnrl)izbcl:;irrwllgglérzadzen 136 56
7. Niezachowani_e ost_roznog'ci przy 4 3
trzymaniu zwierzecia
8. Ruch drogowy 61
RAZEM 590 385

Tabela nr 9 - Zrédto: Dane Komendy Policji w Watbrzychu)

Z powyzszej analizy wynika, ze duzg liczbe wykroczen stanowi spozywanie alkoholu
w miejscach publicznych i kradzieze. Jedynym z gtéwnych sposobow ograniczenia
przestepczosci jest zwigekszenie ilosci patroli policyjnych i wspétpraca ze Strazag
Miejskg wyposazong w narzedzie monitoringu wizyjnego miasta. W tym zakresie od
wielu lat wtadze samorzgdowe wspotpracujg z Policjg poprzez organizowanie
ponadnormatywnych patroli ze srodkéw Gminy. Na rzecz poprawy bezpieczenstwa
podejmowane sg wzmozone dziatania prewencyjne przy udziale patroli KWP we
Wroctawiu zwtaszcza w sezonie letnim, kiedy naptyw ludnosci z sgsiednich Gmin jest
znacznie wiekszy. W zakresie zapobiegania szerokiej patologii spotecznej z udziatem
nietrzezwych podejmowana jest wspoétpraca z Miejskg Komisjg Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych oraz z placowkami oswiatowymi.

1.10. NIEPELNOSPRAWNOSC

Niepetnosprawno$¢ to jedna z wielu kwestii spotecznych, ktére utrudniajg
normalne funkcjonowanie w spofeczenstwie okreslonej grupie osdb. Z danych
Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, ze na terenie Szczawna Zdroju jest ok. 756
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os6b dotknietych problemem niepetnosprawnosci. Osoby potrzebujgce wspiera na
biezgco Osrodek Pomocy Spotecznej oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Watbrzychu. Niepetnosprawni korzystajg rowniez z pomocy Gminy. Ze sSrodkéw
Gminy zostat zapewniony wktad wtasny najemcow do realizacji projektu likwidacji
barier architektonicznych w miejscu zamieszkania.

Niemal 50% tej grupy spoteczenstwa posiada, co najwyzej wyksztatcenie
podstawowe, co jest dodatkowym problemem w znalezieniu zatrudnienia i wejsciem
na rynek pracy. Pozytywnym zjawiskiem jest jednak dynamika poprawy
wyksztatcenia oséb niepetnosprawnych i korzysci ptyngce dla Pracodawcow z tytutu
ich zatrudniania.

Integracja os6b niepetnosprawnych ze spoteczenstwem jest zadaniem stawianym
przed Osrodkami Pomocy Spoteczne;.

6000
5000
40007
300017 O Mieszkancy
20001 @ Niepetnosprawni
10007

0

2008

Wykres nr 7 — dane UM i OPS Szczawno-Zdroj

1.11. EDUKACJA

Gmina Szczawno-Zdro¢j jest organem prowadzgcym dla:
o Przedszkola Miejskiego;

e Miejskiej Szkolty Podstawowej;

e Publicznego Gimnazjum.

PRZEDSZKOLE MIEJSKIE

Przedszkole jest placowka, do ktérej uczeszcza ponad 100 dzieci rocznie.
Przedszkole dysponuje bogatg ofertg edukacyjno-wychowawczg. Obowigzkowe
zajecia edukacyjne wzbogacone sg o zajecia dodatkowe, finansowane ze Srodkow
pozabudzetowych, jak:

> rytmika;

» nauka tanca;

» nauka ptywania;
» mini koszykowka;
» tenis ziemny;

» jezyk angielski;
26
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» warsztaty plastyczne.

W Przedszkolu realizowane sg programy:

>

VvV V. V VYV VYV V

Edukacji ekologicznej;
Sportowe;

Adaptacyjne;
Wychowawcze;

Profilaktyki zdrowotnej;
Stymulujgce rozwdj dziecka,;

.Bezpieczny przedszkolak”.

Kazdego roku Przedszkole realizuje r6zne zadania jak np. w roku szkolnym

2012/2013 ,Matematyka z fantazjg” ,Jestem Europejczykiem - Poznajemy Czechy”,
majgce na celu pogtebienie inteligencji wielorakiej. W roku szkolnym 2011/2102
realizowane byly projekty:

>

>
>
>

Akademia Zdrowego Przedszkolaka;
Kubusiowi Przyjaciele Natury;

Nie Pal Przy Mnie;

Mali Ekolodzy.

Przedszkole Miejskie prowadzac wiele zajeC o réznej tematyce ktadzie nacisk

na rozwoj u dzieci:

>
>
>
>
>
>
>
>

Inteligencji werbalnej (stownej);

Inteligencji Matematyczno-logicznej;
Inteligencji wizualno-przestrzennej;
Inteligenciji fizyczno-kinestetycznej;
Inteligencji muzyczno-rytmicznej;

Inteligenciji interpersonalnej (miedzyludzkiej);
Inteligenciji Intrapersonalnej (wewnetrznej);

Inteligencji Naturalistyczno-przyrodnicze;.

Przedszkole w swej ofercie edukacyjno wychowawczej ktadzie nacisk i promuje:

>

Postawy proekologiczne (posiada ogrodek kwiatowo-ziotowo-warzywny i ,ptasie
osiedle”);

Zdrowy tryb zycia;
Aktywnosc¢ poprzez sport;

Pomoc zwierzetom.
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Wychodzgc naprzeciw wszystkim potrzebom dzieci i rodzicow w przedszkolu
funkcjonuje Zespdt do pracy z dzieémi o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
zatrudniony zostat psycholog i logopeda.

Przedszkole udziela pomocy i wsparcia poprzez:

Opieke psychologiczng;

Opieke logopedyczng;

Indywidualng prace z dzie¢mi o specjalnych potrzebach;

Prace z dzie¢mi uzdolnionymi w ramach ,,Akademii zdolnego przedszkolaka”;

YV V V VYV VY

Warsztaty dla rodzicéw w ramach ,Akademii dobrego rodzica”.

Dzieci z Przedszkola Miejskiego braty i biorg udziat w licznych konkursach i
zawodach sportowych, zdobywajgc medale i wyréznienia. Dzieki szeroko zakrojonym
dziataniom ekologicznym w ramach realizowanych projektéw w XIV edycji konkursu
ekologicznego ,Przyjazni Srodowisku” Przedszkole Miejskie otrzymato przedtuzenie
znaku ,Promotor Ekologii” zdobytego w roku szkolnym 2011/2012.

MIEJSKA SZKOLA PODSTAWOWA

Miejska Szkota Podstawowa biorgc pod uwage rozwdj dzieci, ich zainteresowan, a
takze potrzebe zagospodarowania czasu wolnego oferuje swoim uczniom szerokg
game zajec pozalekcyjnych:

» Teatrzyk ,Figielek;

Chor szkolny ,Fantazja”

Koto jezykowe;

Koto informatyczne;

Koto redakcyjne;

Koto promociji szkoty;

Koto regionalne;

Koto matematyczne;

Koto plastyczne;

Szkolne Koto Sportowe;

Zajecia ptywackie w ramach UKS ,Sokot’
Zajecia taneczne w ramach sekcji tanca MKS Szczawno-Zdréj;

Zajecia pitki noznej w ramach sekgcji pitki MKS Szczawno-Zdroj;

YV V.V V V V V V V V V V V

Zajecia w Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej;
» Zajecia Klubu Ciekawej Ksigzki.

Szkota udziela wsparcia uczniom poprzez:
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Opieke psychologa;
Terapie logopedyczng;

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze.

W ramach zaje¢ wychowawczych placowka systematycznie wspotpracuje:

>
>

w

Z Domem Opieki Spotecznej - wystepy i poczestunki z okazji Swiat;

Z Policjg i Strazg Miejskg - prelekcje na temat bezpiecznej drogi do szkoty,
kontaktow z obcymi, zwierzetami i inne

Z Osrodkiem Pomocy Spotecznej;
Z Miejskg Komisjg Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych;

Z powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng - realizacja programu ,Nie pal
przy mnie prosze”

Z Parafig WNMP - wystepy w kosciele;

Ze szczawienskim placowkami oswiatowymi i instytucjami kultury.

szkole na biezgco monitorowany jest przyrost wiedzy i umiejetnosci uczniow

poprzez badania ankietowe. Podjeto szereg dziatan edukacyjnych zmierzajgcych do
podniesienia jakosci ksztatcenia, jak:

>

>
>
>

prowadzenie wewnetrznych testow sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci;
biblioterapia w czytelni;
organizacja zajec¢ ,wyrownawczych;

udziat w licznych konkursach powiatowych i ogélnopolskich, w ktorych uczniowie
odnosili sukcesy.

Miejska Szkota Podstawowa kfadzie nacisk i promuje:

>

YV V. V VY V

Zdrowy tryb zycia - udziat w akcji ,Szklanka Mleka, ,Owoce w szkole,,
monitorowana jest systematycznosc¢ korzystania ze sniadan i obiaddw;

Bezpieczenstwo w szkole i poza szkotg;
Akcje charytatywne;

Sportowy tryb zycia;

Wszechstronny rozwoj ucznidw;

Pomoc uczniom i ludziom potrzebujgcym.

PUBLICZNE GIMNAZJUM

Do Publicznego Gimnazjum w Szczawnie-Zdroju uczeszcza 127 uczniow,
w 6 oddziatach.
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Gimnazjum jest organizatorem wielu zaje¢ pozalekcyjnych:

YV V. V VYV V

koto informatyczne;
koto biologiczne;
koto teatralne;
zespot taneczny;
zespot wokalny;

zajecia SKS.

Gimnazjum jest realizatorem projektu ,Patrz w przysztos¢ - zainwestuj w siebie, w
ramach, ktérego zorganizowane zostaty:

>

Zajecia wyréwnawcze z matematyki i fizyki;

» Kuznia Einsteinow dla zdolnych matematykow, fizykow i informatykéw;

YV V.V V V V V V V VYV V

Y

Warsztaty TIK dla zdolnych Informatykow;

Warsztaty Media dziennikarskie;

Lokalna Grupa Ekologéw;

Zajecia w zaawansowanej grupie Advance;

Zajecia wyréwnawcze z jezyka angielskiego w grupie EQUAL;

Zajecia Nieformalnego Stowarzyszenia Lideréw i warsztaty w Biznes Club;
Zajecia Fundacji City Voluntary Serwice i Warsztaty ,,Chcie¢ to moc”;
Zajecia zawodoznawcze w Szkolnym Osrodku Kariery;

Warsztaty Techno;

Mtodziezowy Klub Modelarski;

Alternatywy sportowe i rekreacyjne: sekcja rowerowa, ptywacka, nauka jazdy
konnej, wspinaczka goérska, sekcja tenisa ziemnego, klub kulturalnego kibica;

Alternatywy kulturalne: drama, Dance, wokal.

Treningi ,Ja i inni” ksztattujgce zachowania prospoteczne.

W ramach organizowanych przez gimnazjum zajec¢, uczniowie nabywajg dodatkowe
kompetencje i umiejetnosci:

>

YV V V V

Naukowe;
Matematyczne;
ICT;

Jezykowe;
Obywatelskie;
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» Spoteczne;
» Przedsiebiorczosci;
» Zawodoznawcze;

» Nauke spedzania wolnego czasu.

Placowka uczestniczyta w programach:

» Profilaktyczny program w zakresie uzaleznieh narkomanig, alkoholizmem, palenia
tytoniu”;

» Bezpieczna i Przyjazna Szkota;

» Trzymaj forme;

» Szkolny Program Wychowania Komunikacyjnego;

» Ogolnopolski Program ,Szkota Bezpiecznego Internetu”;

» Edukacja z zakresu pierwszej pomocy w nagtych wypadkach;

» Szkolny program Orientacji zawodowej;

» Program przeciwdziatania niskiej frekwencji i nieusprawiedliwionej nieobecnosci’;

» Nauczanie i wychowanie w kontek$cie Praw Cztowieka.

Szkota udziela wsparcia uczniom poprzez:

Zajecia kompensacyjne i wyréwnawcze;

Prace z uczniem zdolnym;

Kota zainteresowan;

Konsultacje pedagogiczne i psychologiczne.;

Warsztaty wyjazdowe z psychologami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

Prace indywidualng i grupowa;

YV V. V ¥V VYV V V

Rozpoznanie potrzeb socjalnych uczniow.

W ramach zaje¢ wychowawczych, gimnazjum wspotpracuje:
» Z placéwkami oswiatowymi;

Policjg i Strazg Miejska;

Instytucjami kultury;

Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

Domem Matego Dziecka w Watbrzychu;

Schroniskiem dla Zwierzat

YV V. V VYV V V

Miejskg Komisjg = Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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Gimnazjum promuije:

» Zdrowy tryb zycia;

Sport;

Przedsiebiorczos¢;

Bezpieczenstwo w szkole i poza szkofg;
Obywatelskie postawy;

Pomoc ludziom i zwierzetom;

Wszechstronny rozwoj ucznidw;

vV V ¥V V V V V

Rozwdj zainteresowan.

Kazdego roku placéwki oswiatowe uczestniczg w realizacji Programu
profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii
poprzez organizacje pogadanek, prelekcji, spektakli profilaktycznych oraz warsztatow
dla uczniow i nauczycieli. Prezentowane sg filmy i przedstawienia informujgce o
szkodliwosci srodkow i uzalezniajgcych.

1.12. ORGANIZACJE POZARZADOWE NA TERENIE GMINY

Gmina Szczawno-Zdroj od wielu lat wspdtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi:
- Stowarzyszenie Rodzin Katolickich;

= Grupa parafialna Caritas;

- Towarzystwo Mitosnikow Szczawna-Zdroju;

= Miejski klub Sportowy;

= Klub Kolarstwa Goérskiego ,Wieza Anna;”

- Muzeum Modelarstwa i Lotnictwa w Miniaturze.

3. ANALIZA WYNIKAJACA Z PRZEPROWADZONEJ DIAGNOZY PROBLEMOW

SPOLECZNYCH
Analiza SWOT
MOCNE STRONY SLABE STRONY
1.Doswiadczona, zaangazowana kadra. |1.Nadmiar obowigzkéw pracownikow

socjalnych.
2.Dobra wspotpraca OPS ze Strazg|2.Brak mieszkan chronionych i mata
Miejskg, Policjg i Miejskg Komisjg |liczba lokali socjalnych.
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
i placowkami oswiatowymi.
3.Dobra wspétpraca OPS z wiadzami|3. Maly zas6b mieszkarn komunalnych w
samorzadowymi. Gminie.
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4.Zapewnianie ustug opiekunczych. 4.Brak Osrodka Interwencji Kryzysowe;.
5.Realizacja programoéw profilaktycznych | 5.Brak bazy pomocy instytucjonalnej dla
w placowkach oswiatowych 0s0Ob niepetnosprawnych.

6.Aktywna dziatalnos¢ Klubu Abstynenta i |6.Brak osrodkéw wsparcia dla oso6b
Swietlicy Srodowiskowe;. starszych i niepetnosprawnych.

7.Zapobieganie bezrobociu poprze

organizacje prac spotecznie uzytecznych,

robét publicznych, interwencyjnych.

8.Dozywianie dzieci w placowkach

oswiatowych.

9.Dobrze rozwiniete poradnictwo

specjalistyczne.

10. Realizacja programu Kapitat Ludzki.
Tabela nr 2

SZANSE ZAGROZENIA
1.Pozyskiwanie funduszy unijnych, jako |1.Niestabilnos¢ zasad finansowania
zrodta finansowania likwidacji stabych |zadan opieki spoteczne;.

stron.

2.Rozwoj budownictwa socjalnego. 2.Bezrobocie.

3.Aktywnos¢ organizacji pozarzgdowych. |3.Ubodstwo.

4.Aktywnosc¢ obywatelska. 4.Uzaleznienia.

5.Mozliwos¢ stworzenia bazy interwencji|5.Starzenie sie spoteczenstwa.
kryzysowej.

6.Zmiana Swiadomosci spotecznej w|6.Nadmierna biurokratyzacja.

stosunku do oséb niepetnosprawnych i

0s6b starszych.

7.Aktywizacja zawodowa bezrobotnych. 7.Pauperyzacja spoteczenstwa.
Tabela nr 10

Analiza spoteczna obejmuje opis réznych zjawisk, sytuacji, przestanek, ktére
mogty stac¢ sie przyczyng trudnej sytuacji, w jakiej znalezli sie niektérzy mieszkancy
Szczawna-Zdroju. W celu otrzymania zblizonego rzeczywistego obrazu probleméw
spotecznych poddano analizie dane liczbowe z kilku ostatnich lat. Dzieki poddaniu
analizie zjawisk spotecznych i zagrozen mozna wysnuc¢ wnioski i uchwyci¢ pewne
tendencje, w jednym przypadku rosngce, w innym malejgce.

Problemy, z jakimi borykajg sie mieszkancy Gminy Szczawno-Zdréj, sa
charakterystyczne dla obecnych czasow i wystepujg na terenach kazdej gminy i
miasta. Wiekszos¢ z nich uznana zostata juz powszechnie za problemy spoteczne,
bedagce konsekwencjami zakitdécen w sferze ekonomicznej i gospodarczej catego
kraju. Przyktadem tego jest gtdwnie bezrobocie, uzaleznienia, niepetnosprawnosgé,
niezaradnos¢ zyciowa, starzenie sie spoteczenstwa, maty przyrost naturalny.
Problemy te majg zwigzek przyczynowo-skutkowy, miedzy nimi istnieje pewna
zaleznos¢ — bezrobocie prowadzi do ubdstwa, izolacji spotecznej, jest czestg
przyczyng uzaleznien. Wystepowanie z Kkolei uzaleznien w rodzinach czesto
prowadzi do zjawiska stosowania przemocy. W celu zapobiegania wykluczenia
spotecznego i patologii spotecznych nalezy:
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Il w pierwszej kolejnosci dazy¢ do zaspokojenia podstawowych potrzeb
zyciowych czlowieka: zywnos¢, odziez, opat, dach nad gltowa, itp.

Brak srodkow materialnych powoduje, ze wiekszos¢ osbéb zgtasza sie o wsparcie do
pomocy spotecznej, albo nie radzac sobie z problemami uzaleznia sie od alkoholu.

W przypadku wystgpienia juz zjawisk patologicznych, jak: alkoholizm, narkomania
czy przemoc domowa.

Il w drugiej kolejnosci zapobiegaé bezrobociu.

Poprzez zapobieganie i minimalizowanie skutkéw bezrobocia rozumie¢ mozna
dziatania polegajgce na aktywizowaniu spoteczenstwa, na uswiadamianiu prawidet
rynku pracy. Czesto osobom, ktére ,utracity” zrodto dochodéw wydaje sie, ze nie ma
juz dla nich wyijscia, jak tylko zosta¢ klientem OPS. Nie starajg sie juz one pdzniej o
prace.

llll w trzeciej kolejnosci nalezy zapewnié pomoc specjalistyczna.

W sytuaciji starzenia sie spoteczenstwa, wystepowania problemu
niepetnosprawnosci, aby jak najdtuzej zatrzymac ich w srodowisku

Lokalnym:
I/ nalezy zapewni¢ pomoc ustugowa.

W celu uniknigcia zjawisk patologicznych wsréd dzieci i mtodziezy:
1) prowadzi¢ kampanie edukacyjno-profilaktyczna.

Biorgc pod uwage powyzsze aspekty mozna w celu eliminowania problemow
spotecznych korzysta¢ z réznych narzedzi. Jednym z nich jest poszukiwanie
dodatkowych $rodkdw np.: unijnych oraz wspieranie gminy przez wszystkie
podmioty, w tym organizacje pozarzgdowe dziatajgce na rzecz rozwigzywania
problemow spotecznych. Poza wsparciem finansowym niezbedny jest rozwdj taniego
budownictwa socjalnego, dzieki czemu osobom o niskich dochodach tatwiej bedzie
radzi¢ sobie z zaspakajaniem podstawowych potrzeb bytowych.

Obok form o charakterze finansowym lub ustugowym, konieczne jest rozwijanie form
pozamaterialnych, a wiec specjalistycznej pomocy, takich jak: organizacja punktu
wsparcia psychologicznego, prawnego, aktywizacja spoteczna, rozwdj samopomocy,
a nawet wolontariat. Celem wszystkich dziatan ma by¢ zapobieganie marginalizacii i
wyprowadzenia z trudnej sytuacji osob, rodzin i spotecznosci lokalnych oraz
wyposazenie ich w narzedzia umozliwiajgce samodzielne radzenie sobie z
pojawiajgcymi sie problemami i potrzebami np. poprzez zapewnienie dtugotrwale
bezrobotnym zatrudnienia w réznych formach takich jak: zatrudnienie socjalne,
roboty publiczne, prace interwencyjne, praca spotecznie uzyteczna itp. Konieczne
jest tu wyrbwnywanie szans roznych grup spotecznych: osob niepetnosprawnych,
kobiet, ludzi mtodych i dtugotrwale bezrobotnych.
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Problemy spoteczne majg wielowymiarowy charakter i ich rozwigzanie
wymaga rozstrzygnie¢ systemowych i dtugoterminowych, zintegrowanej wspétpracy
instytucjonalnej. Nalezy doprowadzi¢ do wypracowania wspoélnych programéw i
wspotdziatania wszystkich podmiotow powotanych w celu rozwigzywania problemow
spotecznych (przedstawiciele wtadzy lokalnej, pomocy spotecznej, oswiaty, kultury,
zdrowia, organizacje pozarzgdowe, koscielne, itp.) Niezbedne jest takze utworzenie
infrastruktury socjalnej, bez ktérej niemozliwa bedzie realizacja zatozonych celéw.

OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ w Szczawnie-Zdroju realizuje od 2008
roku w ramach Programu operacyjnego KAPITAL LUDZKI Priorytet VII Promocja
Integracji spotecznej. Dziatanie 7.1.1 rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spotecznej projekt systemowy "SZANSA INTEGRACJI w
SZCZAWNIE-ZDROJU”. Podpisana zostata umowa 2z DOLNOSLASKIM
WOJEWODZKIM URZEDEM PRACY o dofinansowanie ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego dla ww. projektu systemowego. Projekt bedzie realizowany w
latach 2008-2014. Do 2012 r. dofinansowanie ze srodkow UE wyniosto 560.851 zt. W
programie wzieto juz udziat 61 oséb, w tym 36 kobiet i 26 mezczyzn. Byty to osoby
bezrobotne, korzystajgce z pomocy spotecznej. Efektem udziatu w projekcie byto
uzyskanie nowego zawodu tj. opiekun seniora, asystent osoby niepetnosprawne;j,
sprzedawca, kierowca z prawem jazdy kat. B, magazynier, operator obstugi wézkéw
widtowych, kucharz oraz fryzjer. Gtdbwnym celem i zatozeniem programu jest
aktywizacja zawodowa grupy osob dtugotrwale pozostajgcych bez pracy.

3.1. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

3.1.1. GLOWNE CELE STRATEGICZNE

Uwzgledniajgc zatozenia strategii na lata 2014-2020 sformutowano nastepujgce
cele strategiczne:

1. Zabezpieczenie srodkéw finansowych i materialnych na zaspokojenie
podstawowych potrzeb bytowych osoéb i rodzin.

2. Zapobieganie bezrobociu i aktywizacja zawodowa spoteczenstwa.

3. Pomoc osobom i rodzinom narazonych na wykluczenie spoteczne z powodu
niepetnosprawnosci.

4. Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym godnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

5. Aktywizacja oraz pomoc osobom starszym.
6. Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz narkomanii.

7. Prowadzenie kampanii edukacyjno-profilaktycznej pod katem zapobiegania
uzaleznieniom i przemocy w placéwkach oswiatowych.

8. Zapobieganie patologiom i przemocy w rodzinie.

9. Koordynacja dziatan w zakresie wsparcia rodzin w petnieniu funkcji
35

Id: ACC79FAB-0A8D-47FD-A6D1-CAEFB9664AES. Podpisany Strona 36



Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

opiekunczo-wychowawczych.

10. promowanie wsroéd mieszkancow zdrowego trybu zycia.

3.1.2. PLAN DZIALAN STRATEGICZNYCH NA LATA 2014 — 2020

CEL STRATEGICZNY NR 1

ZABEZPIECZENIE SRODKOW FINANSOWYCH | MATERIALNYCH NA
ZASPOKOJENIE PODSTAWOWYCH POTRZEB BYTOWYCH OSOB | RODZIN

SPOSOB REALIZACJI:

1) Pomoc finansowa i materialna wynikajgca z ustawy o pomocy spoteczne;.
2) Pomoc finansowa w formie dodatkdow mieszkaniowych.

3) Pomoc finansowa wynikajgca z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.

4) Zabezpieczenie jednego gorgcego positku osobom tego pozbawionym a w
szczegolnosci dzieciom i osobom starszym.

5) Zabezpieczenie noclegu osobom bezdomnym.
6) Praca socjalna.

REALIZATORZY:

1
2

Gmina Szczawno-Zdro;.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju.

4
5
WSKAZNIKI:

)
)
3) Placowki Oswiatowe.
) Organizacje pozarzgdowe i koscielne.
)

Sponsorzy.

Liczba ludnosci.

Liczba osb6b objetych pomocg spoteczna.

Liczba wyptaconych swiadczen pomocy spotecznej.
Liczba wyptaconych swiadczen rodzinnych.

Liczba oséb, ktérym udzielono wsparcia materialnego.
Liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych.
Liczba os6b korzystajgcych z dozywiania.

Liczba osbb, ktérym zapewniony zostat nocleg.
Liczba bezdomnych.

Powody korzystania z opieki spoteczne;j.
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CEL STRATEGICZNY NR 2

ZAPOBIEGANIE BEZROBOCIU | AKTYWIZACJA ZAWODOWA
SPOLECZENSTWA

Celem jest ulepszenie istniejgcych i wprowadzenie nowych form pomocy, aby
zwalczy¢ negatywne skutki istniejgcych probleméw i aktywizowanie ludzi do dziatania
oraz zapobieganie marginalizacji osob i rodzin poprzez wyréwnywanie szans, jak i
wigczenie zagrozonych Srodowisk w zycie spoteczne.

SPOSOB REALIZACJI:

1) Aktywizacja spotecznosci lokalnej — praca socjalna w ramach programu ,Szansa
integracji w Szczawnie-Zdroju”.

2) Tworzenie kompleksowych warunkéw do prawidiowej obstugi beneficjentéw
korzystajgcych ze swiadczen Osrodka Pomocy Spoteczne;.

3) Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b i rodzin wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych takim wykluczeniem.

4) Organizacja robo6t publicznych, prac spotecznie uzytecznych i robdt
interwencyjnych.

5) Propagowanie aktywnych form zwalczania bezrobocia.

6) Przygotowanie programow skierowanych dla poszczegdinych grup ryzyka, w
szczegolnosci dtugotrwale bezrobotnym, uzaleznionym, rodzinom niepetnym i
dysfunkcyjnym.

7) Zagospodarowanie czasu wolnego, w szczegolnosci dzieci i mtodziezy.
8) Wspieranie osob w wieku 50+ na rynku pracy.

9) Zwiekszenie zatrudnienia kobiet.

10) Ograniczenie bezrobocia wsréd mtodziezy.

11) Promowanie przedsiebiorczosci.

12) Wspieranie szkolen aktywizujgcych miodziez.

13) Wspieranie szkolen zawodowych.

14) Rozwdj poradnictwa specjalistycznego..
REALIZATORZY:

1) Gmina Szczawno-Zdrgj.

2) Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie- Zdroju.

3) Powiatowy Urzgd Pracy w Watbrzychu.

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.
5) Placéwki oswiatowe.

6) Organizacje pozarzgdowe i koscielne.
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WSKAZNIKI:

Liczba bezrobotnych w gminie.

Liczba os6b w wieku produkcyjnym.

Liczba os6b, ktére podjety prace zarobkowa.

Liczba oséb, ktore podjety zatrudnienie w wyniku organizacji robot publicznych i
interwencyjnych.

Liczba os6b uczestniczacych w szkoleniach kwalifikacyjnych.
Liczba projektéow poradnictwa zawodowego.
Liczba projektow aktywizacji zawodowe;.

Powody korzystania z opieki spotecznej.

CEL STRATEGICZNY NR 3

POMOC OSOBOM | RODZINOM NARAZONYM NA WYKLUCZENIE SPOLECZNE
Z POWODU NIEPELNOSPRAWNOSCI

Celem jest pomoc zapobiegajgca wykluczeniu spotecznemu w celu ograniczenia
zjawiska marginalizacji oraz prawidtowego funkcjonowania w srodowisku lokalnym.

SPOSOB REALIZACJI:

1) Tworzenie warunkow i rozwijanie form pomocy w celu aktywizacji spotecznej osob
w wieku poprodukcyjnym i niepetnosprawnych.

2) Przeciwdziatanie izolacji i wykluczeniu spotecznemu ludzi niepetnosprawnych.
3) Aktywizacja srodowiska.

4) Prowadzenie ustug opiekunczych dla réznych grup oséb starszych.

5) Edukacja ustawiczna formalna i nieformalna.

6) Opieka nad dzieckiem i rodzing.

7) Rozwdj poradnictwa specjalistycznego.

8) Likwidacja barier architektonicznych o0s6b niepetnosprawnych w miejscu
zamieszkania.

REALIZATORZY:

1) Gmina Szczawno-Zdrdgj.

2) Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju.

3) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
4) Placowki oswiatowe.

5) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

6) Placdéwka stuzby zdrowia.

7) Organizacje pozarzgdowe i koscielne.
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8) Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu.

WSKAZNIKI:

Liczba niepetnosprawnych.

Liczba niepetnosprawnych, ktérym udzielono pomocy materialnej i finansowe;.
Liczba spotkan edukacyjnych i projektéw informacyjnych.

Liczba punktow i miejsc, gdzie zlikwidowano bariery architektoniczne.

Liczba udzielonego wsparcia w postaci poradnictwa zawodowego.

Liczba niepetnosprawnych, ktérzy podjeli prace zarobkowa.

CEL STRATEGICZNY NR 4

TWORZENIE WARUNKOW UMOZLIWIAJACYCH OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM GODNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM

SPOSOB REALIZACJI:

1) Likwidacja barier architektonicznych w miejscu zamieszkania oraz w miejscach
publicznych.

2) Aktywizacja spoteczna i zawodowa.

3) Wspieranie przedsiebiorczosci.

4) Rozwdj ustug specijalistycznych.

5) Wspotpraca z PFRON i Warsztatami Terapii Zajeciowej w Watbrzychu.
REALIZATORZY:

1) Gmina Szczawno-Zdrg;.

2) Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju.

3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

4) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.
WSKAZNIKI:

Liczba mieszkan o0sob niepetnosprawnych, w ktérych zlikwidowano bariery
architektoniczne.

Liczba projektow przeprowadzonych w miescie, majgcych na celu likwidacje barier
architektonicznych.

llos¢ kampanii informacyjnych.
Liczba inicjatyw wsparcia oséb niepetnosprawnych.

Liczba swiadczonych ustug na rzecz osob niepetnosprawnych.
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CEL STRATEGICZNY NR 5
AKTYWIZACJA ORAZ POMOC OSOBOM STARSZYM
SPOSOB REALIZACJI:

1) Rozwijanie i promowanie oferty kulturalnej, oswiatowej i rozrywkowej wsrod oséb
starszych.

2) Pomoc w codziennej egzystencji poprzez zapewnienie ustug opiekunczych.

3) Pomoc i apelowanie do spoteczehstwa o pomoc osobom starszym w okresie
zimowym.

4) Monitorowanie sytuacji materialnej i zyciowej oséb starszych samotnych.

5) Zapewnianie pobytu w domach opieki spotecznej osobom niezdolnym do
samodzielnego funkcjonowania.

REALIZATORZY:

1. Gmina Szczawno-Zdro;.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju.

3. Straz Miejska w Szczawnie-Zdroju.

WSKAZNIKI:

Liczba dofinansowanych przedsiewzieé.

Liczba os6b korzystajgcych z ustug opiekunczych.

Liczba osdb, ktérym zapewniono pobyt w domu opieki spotecznej.

Liczba kampanii informacyjnych.

CEL STRATEGICZNY NR 6

PROFILAKTYKA | ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH ORAZ
NARKOMANII

SPOSOB REALIZACJI:

1) Tworzenie i realizacja programow profilaktycznych, w tym Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziataniu Narkomanii.

2) Realizacja programéw profilaktycznych w placowkach oswiatowych.
3) Wspieranie akcji informacyjnych o skutkach uzaleznien.

4) Wspieranie powstawania grup samopomocowych AA.

5) Rozwdj poradnictwa specjalistycznego.

6) Aktywizacja oséb uzaleznionych do leczenia.

7) Wspieranie dziatah zmierzajgcych do zagospodarowania czasu wolnego dzieci i
miodziezy.

8) Organizacja letniego i zimowego wypoczynku dzieci z rodzin patologicznych.
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9) Dziatalnos¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.
9) Kontrole w punktach sprzedazy alkoholu i lokalach gastronomicznych.

10) Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.

11) Dziatalnos¢ Asystenta Rodziny.
12) Dziatalno$é Klubu Abstynenta i Swietlicy Srodowiskowe;.
13) Psychoedukacja rodzicow.

14) Szkolenia dla pracownikdéw opieki spotecznej, nauczycieli i pedagogow z
placowek oswiatowych.

13) Wspotpraca z osrodkami uzaleznien, Sgdem Rejonowym, kuratorami sgdowymi,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Policjg i Straz Miejska.

REALIZATORZY:

1) Gmina Szczawno-Zdrgj.

2) Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
3) Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju.

4) Placowki oswiatowe.

5) Organizacje pozarzgdowe.

6) Sad Rejonowy w Watbrzychu.

7) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

8) Straz Miejska w Szczawnie-Zdroju.

9) Policja.

WSKAZNIKI:

Liczba rodzin dotknietych problemem alkoholizmu i narkomanii.
Liczba oso6b dotknietych problemem alkoholizmu i narkomanii.
Liczba osdb, ktére zgtosity sie do Klubu Abstynenta.

Liczba os6b skierowanych na leczenie odwykowe.

Liczba interwencji przeprowadzonych w rodzinach w zwigzku z problemem
alkoholowym.

Liczba spotkan Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Liczba rozméw przeprowadzonych z osobami naduzywajgcymi alkoholu.

Liczba kontroli przeprowadzonych przez MKRPA pod kgtem przestrzegania ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Liczba dzieci korzystajgcych ze Swietlicy Srodowiskowe;.

Liczba kampanii profilaktyczno-edukacyjnych.
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CEL STRATEGICZNY NR 7

PROWADZENIE KAMPANII EDUKACYJNO-PROFILAKTYCZNEJ POD KATEM
ZAPOBIEGANIA UZALEZNIENIOM i PRZEMOCY W PLACOWKACH
OSWIATOWYCH.

SPOSOB REALIZACJI:

1) Organizacja pokazow i filméw o tematyce uzaleznien.

2) Organizacja pogadanek nt. zagrozen wynikajgcych z uzaleznien.
3) Organizacja pogadanek nt. prawidet i znajomosci rynku pracy.
4) Szkolenie nauczycieli i pedagogdw.

5) Psychoedukacja rodzicow.

REALIZATORZY:

1. Gmina Szczawno-Zdrg;.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

3. Placowki oswiatowe.

4. Straz Miejska i Policja.

WSKAZNIKI:

Liczna pokazéw i filméw przedstawionych w placéwkach o$wiatowych.
Liczba szkolen i pogadanek w placéwkach oswiatowych.

Liczba szkolen nauczycieli i pedagogow.

Liczba spotkan edukacyjnych dla rodzicow.

CEL STRATEGICZNY NR 8
ZAPOBIEGANIE PATOLOGIOM | PRZEMOCY W RODZINIE.
SPOSOB REALIZACJI:
1) Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego ds.. przemocy w rodzinie.
2) Dziatalnos¢ Asystenta rodziny.
3) Rozwoj i zapewnienie poradnictwa specjalistycznego.
4) Tworzenie i realizacja programow profilaktycznych.
5) Dziatalnos¢ ,Niebieskiej Linii”.
6) Organizacja akcji nt. przemocy w rodzinie.
7) Szkolenia pracownikdw socjalnych.
8) Wspieranie wypoczynku letniego i zimowego dzieci z rodzin wysokiego ryzyka.
9) Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i
miodziezy.
42

Id: ACC79FAB-0A8D-47FD-A6D1-CAEFB9664AES. Podpisany Strona 43



Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Szczawno-Zdroj

10) Dziatalno$¢ Swietlicy Srodowiskowe;j.

11) Realizacja Programu Opieki nad Rodzing i Dzieckiem.
REALIZATORZY:

1) Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju.

2) Zespot Interdyscyplinarny ds. przemocy w rodzinie.

3) Asystent rodziny.

4) Punkt konsultacyjny ,Niebieska Linia”.

5) Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
6) Powiatowe Centrum Pomocy w Rodzinie.

7) Straz Miejska w Szczawnie-Zdroju.

8) Policja.

9) Organizacje pozarzgdowe.

10) Placowki oswiatowe.

11) Kluby sportowe.

WSKAZNIKI:

Liczba rodzin dotknietych problemem przemocy w rodzinie.
Liczba interwencji Zespotu Interdyscyplinarnego.

Liczba rodzin objetych opiekg Asystenta rodziny.

Liczba udzielonych porad specjalistycznych.

Liczba kampanii edukacyjno-informacyjnych.

Liczba inicjatyw zorganizowania czasu wolnego dzieci i mfodziezy.

lloSC dzieci i mtodziezy korzystajgcych z aktywnych, zorganizowanych form
wypoczynku oraz zajec pozalekcyjnych.

CEL STRATEGICZNY NR 9

KOORDYNACJA DZIALAN W ZAKRESIE WSPARCIA RODZIN W PELNIENIU
FUNKCJI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Celem dziatan jest wspotpraca instytucji swiadczgcych pomoc i ustugi na rzecz

rodziny i pomoc rodzinom majgcym trudnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz rozwoj interdyscyplinarnych form wsparcia.
REALIZATORZY:

1. Osrodek Pomocy Spoteczne;j.
2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

3. Kuratorzy Sgdowi.
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4. Punkt Konsultacyjny ,Niebieska Linia”.

5. Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
6. Asystent Rodziny.

7. Placéwki oswiatowe.

8. Straz Miejska i Policja.

WSKAZNIKI:

llo§¢ nawigzanych partnerstw w zakresie wsparcia rodziny

llo§¢ nawigzanych porozumien w zakresie wsparcia rodziny.

Liczba przeprowadzonych interwencji w rodzinie.

Liczba rodzin objetych opiekg Asystenta Rodziny.

Liczba rodzin, ktorym udzielono wsparcia przez realizatoréw zadania.
Liczba kampanii edukacyjno-informacyjnych.

Liczba porad specjalistycznych.

CEL STRATEGICZNY NR 10
PROMOWANIE WSROD MIESZKANCOW ZDROWEGO TRYBU ZYCIA
SPOSOB REALIZACJI:
1) Realizacja projektow i dziatan informacyjnych oraz promujgcych zdrowy styl Zzycia.
2) Realizacja kampanii promujgcych zdrowy tryb zycia.
3) Realizacja programéw bezptatnych badan dla mieszkancéw.

4) Wykorzystywanie infrastruktury sportowej i rekreacyjnych w celu organizacji
przedsiewzie¢ o charakterze pro-zdrowotnym.

5) Promowanie waloréw turystycznych i wypoczynkowych gminy Szczawno-Zdrgj.
REALIZATORZY:

1) Gmina Szczawno-Zdro;.

2) Placowki oswiatowe.

3) Kluby sportowe.

4) Swietlica Srodowiskowa.

WSKAZNIKI:

Liczba zrealizowanych projektow pro-zdrowotnych.

Liczba bezptatnych badan przeprowadzonych wsréd mieszkancow.
Liczba osdb, ktére skorzystaty z bezptatnych badan.

Liczba dzieci uczestniczgcych w programach pro-zdrowotnych.

Liczba imprez sportowych.
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Liczba artykutéw prasowych na temat sportu w gminie Szczawno-Zdrg;.

3.1.3. Harmonogram

Harmonogram, ktory zostat przedstawiony jest planem dziatan, ktory nalezy
podejmowacé w celu rozwigzywania problemow spotecznych Gminy Szczawno-Zdréj
na lata 2014-2020. Nie zawiera on informacji o sposobie finansowania zadan,
poniewaz czasookres realizacyjny poszczegolnych zadan jest odlegly w czasie i
nieprzewidywalny. Okres$lenie sposoboéw i finansowania zadan bedzie nastepowato w
ramach opracowywania rocznych budzetow a takze pozyskiwania srodkéw
z innych zrédet takich jak: budzet panstwa, srodki unijne, sponsoring, itp.

Na etapie tworzenia strategii mozna podzieli¢ znane zrédta finansowania na:

1) Srodki finansowe pochodzace z budzetu panstwa w zakresie finansowania zadan
wiasnych gminy w zakresie pomocy spoteczne;j.

2) Srodki finansowe z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie przez
administracje rzgdowa

3) Europejski Fundusz  Spoteczny (EFS) poprzez dziatania zapisane
w Sektorowym Programie Operacyjnym Rozwé¢j Zasobdw Ludzkich oraz
Zintegrowanym Programie Operacyjnym Rozwoju Regionalnego.

4) Srodki finansowe pochodzgce z organizacji pozarzgdowych.

5) Srodki z budzetu Gminy uzyskiwane z koncesji wydawanych na alkohol.

3.1.4. OGOLNE WSKAZNIKI MONITORINGU STOPNIA REALIZACJI STRATEGII

Strategia monitorowana bedzie corocznie w oparciu o0 zatozone wskazniki
monitoringu, ukierunkowujgce proces rozwoju spotecznego i kapitatu ludzkiego.

Wskazniki monitoringu:

= w obszarze dotyczgcym ludnosci — np. przyrost naturalny, saldo migracji, dochody
na 1 osobe w gospodarstwach domowych, liczba klientow pomocy spotecznej,
powody korzystania z pomocy, formy udzielanej pomocy,

= w obszarze rynku pracy — np. liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych, w tym
0sOb niepetnosprawnych, w tym liczba kobiet i liczba mezczyzn,

- w obszarze edukacji — liczba ludnosci z podziatem na wyksztatcenie,
- liczba programow i projektow bedgcych narzedziami realizacji Strategii,
= wskazniki monitoringu okreslone w poszczegdlnych programach i projektach,

- ilos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje poszczegdlinych
dziatan.
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