ZARZADZENIE Nr30q/2013
Burmistrza Szczawna-Zdroju

w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 594) w zwigzku z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz.U. Nr 123,poz. 779 ze zm.):

§ 1. Wprowadzam Regulamin organizacyjny Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju, stanowigcy
zafgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Komendantowi Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

§ 4. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu, traci moc obowigzujacg Regulamin

Strazy Miejskiej w Szczawnie-Zdroju wprowadzony uchwatg Nr X11/36/99 Rady Miejskiej w Szczawnie-
Zdroju z dnia 28 wrzesnia 1999 r.




Regulamin organizacyjny Strazy Miejskiej
w Szczawnie-Zdroju

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Straz Miejska zwana dalej Straza, jest jednostkg organizacyjng funkcjonujacq
w strukturze Urzedu Miasta w Szczawnie - Zdroju.

§ 2. 1. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Szczawna — Zdroju.
2) gminie —nalezy przez to rozumie¢ Uzdrowiskowg Gmine Szczawno — Zdroj;
3) komendancie — nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Szczawnie-
Zdroju;
4) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Strazy Miejskiej w Szczawnie —Zdroju;
5) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta w Szczawnie-Zdroju;
6) strazniku — nalezy przez to rozumie¢ funkcjonariusza Strazy Miejskiej w Szczawnie —
Zdroju.
7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych
(Dz.U. Nr 123, poz. 779 ze zm.)
2. Regulamin okresla:
a) organizacjg, wyposazenie i zadania Strazy,
b) uprawnienia i obowiazki straznikow,
¢) system czasu pracy,
d) umundurowanie,
e) rodzaj prowadzonej dokumentacji.

§ 3. 1. Terenem dziatania Strazy jest obszar administracyjny Uzdrowiskowej Gminy
Miejskiej Szczawno — Zdroj;

2. Siedziba Strazy miesci si¢ w budynku Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

3. Straz uzywa pieczgei prostokatnej z nazwa w pelnym brzmieniu, z adresem siedziby
i numerami telefonu i faksu Urzedu Miejskiego.

§ 4. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Strazy pokrywane sg z budzetu Gminy.

Rozdzial 1I.
Organizacja, wyposazenie i zadania Strazy

§ 5. 1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku
publicznego wynikajgce z ustaw i aktow prawa miejscowego.

2. Zadania powierza si¢ funkcjonariuszom Strazy po ukonczeniu, z wynikiem
pozytywnym szkolenia podstawowego.

§ 6. 1. Straza kieruje komendant zatrudniony na umowg o prace przez burmistrza, po
zasiegnieciu opinii wlasciwego miejscowo komendanta wojewodzkiego Policji.



2. Przelozonym komendanta jest burmistrz.

§ 7. 1. Stanowiska w Strazy ustanawia si¢ zgodnie ze stanowiskami strazniczymi
okreslonymi w Ustawie.

2. W wewnetrznej stuzbie, tworzy si¢ stanowisko sthuzbowe dowddca dyzurny/
zmiany.

3. Szczegdlowy zakres obowigzkéw na poszczegdlne stanowiskach okresla
komendant, a zatwierdza burmistrz.

§ 7. 1. Nadzor nad dziatalnoscia Strazy sprawuje burmistrz a w zakresie okreslonym
w ustawie oraz przepisach szczegdlnych — wojewoda za posrednictwem wlasciwego
terytorialnie komendanta wojewddzkiego Policji dzialajacego w jego imieniu.

2. Tryb sprawowania nadzoru nad dzialalnoscig Strazy przez wojewode¢ przy pomocy
komendanta wojewodzkiego Policji okreslajg przepisy szczegodlne.

3. Komendant Strazy odpowiada za caloksztalt pracy straznikow.

§ 8. 1 Realizujac zadania wlasne Straz wspolpracuje z Policjq na podstawie zawartego
porozumienia.
2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 1 polega w szczegdlnosei na:
a) stalej wymianie informacji o zagrozeniach w zakresie bezpieczefstwa ludzi i
mienia, spokoju i porzadku publicznego;
b) utrzymywaniu statej tacznosci miedzy jednostkami;
¢) organizowaniu wspdlnych dzialan porzadkowych w miejscach zgromadzen,
ré6znych imprez, a takze w innych miejscach publicznych;
d) organizowaniu wspoélnych szkolen i ¢wiczen;
e) wymianie informacji w zakresie obserwowania obrazu zdarzen w miejscach
publicznych.
3. Formy wspdlpracy Strazy z Policja oraz sposoéb informowania wojewody o tej
wspolpracy okreslaja przepisy szczegolne.

§ 9. 1. Wyposazenie straznikow sklada sig¢ ze srodkéw przymusu bezposredniego, jak
kajdanki, patki obronne wielofunkcyjne, reczne miotacze gazu oraz paralizatory, na ktore nie
jest wymagane zezwolenie.

2. Uzycie $rodkéw przymusu bezposredniego moze nastapi¢ przy zachowaniu
przepisow i w przypadkach okreslonych w ustawie.

3. Na wyposazeniu Strazy sa srodki lacznosci bezprzewodowej, pojazd stuzbowy,
blokady i latarki.

§ 10. 1. Do zadan Strazy poza okreslonymi w ustawie, nalezy w szczeg6lnosci:

1) Egzekwowanie przestrzegania porzadku i bezpieczenstwa publicznego, okreslonego
prawem miejscowym, w tym estetycznego wygladu obiektow i urzadzen uzytecznosci
publicznej, instytucji i zakladéw pracy (z wyjatkiem chronionych przez innego rodzaju
straze) oraz posesji prywatnych i ich otoczenia na terenie Gminy,

2) Kontrola prawidtowosci 1 oznakowania ulic (w tym znakéw drogowych), o$wietlenia ulic
1 posesji, prawidlowego zabezpieczenia funkcjonowania punktow oswietleniowych oraz
estetyki napisow, miejsc plakatowania i ogloszen na terenie Gminy,

3) Sprawdzanie wykonywania zadan i obowigzkéw przez administratoréw i gospodarzy
domow;



4) Kontrola zabezpieczenia prowadzonych na terenie gminy prac inwestycyjno -
remontowych;

5) Asystowanie przy pobieraniu oplat ustalonych na podstawie przepisow o podatkach
1 oplatach lokalnych;

6) Ochrona $rodowiska naturalnego przed jego degradacja;

7) Informowanie o:

a) zauwazanych awariach w sieci cieplowniczej, telekomunikacyjnej,
wodnokanalizacyjnej, energetycznej i gazowniczej — instytucji powotanych do
natychmiastowego ich usuwania badZz wyznaczonych w tym celu innych
podmiotéw oraz administratorow obiektow lub urzgdzen;

b) osobach nieprzytomnych lub innych potrzebujacych natychmiastowej pomocy

lekarskiej — pogotowia ratunkowego;
8) Konwojowanie dokumentéw, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienigznych dla
potrzeb Gminy.

2. W celu realizacji zadan okreslonych w ustawie i Regulaminie, obserwowanie

1 rejestrowanie przy uzyciu $rodkow technicznych obrazu zdarzen w miejscach publicznym
na zasadach okreslonych w ustawie i przepisach szczegolnych.

Rozdzial I11.
Uprawnienia i obowigzki straznikow

§ 11. 1. Prawa straznikéw przy wykonywaniu obowiazkéw okresla ustawa i przepisy
szczegolne.

2. Poza wykonywaniem obowiazkoéw okreslonych przepisami prawa, straznicy
obowigzani sg do realizacji polecen wydawanych przez burmistrza.

3. Polecenia, o ktérych mowa w ust. 2 moga by¢ wydawane ustnie.

§ 12. 1. W razie niepodporzadkowania si¢ obywatela wydanym na podstawie prawa
poleceniom, straznik ma prawo zastosowac i wykorzysta¢ $rodki przymusu bezposredniego,
w formie i na zasadach okreslonych w ustawie i przepisach szczego6lnych.

2. Dopuszczenie straznika do wykonywania zadan z bronig palng bojowa 1
przedmiotem przeznaczonym do obezwladnienia oséb za pomocg energii elektrycznej
odbywa si¢ wylacznie na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie i odrebnych przepisach.

§ 13. 1. Straznicy pelnia stuzbe w co najmniej 2 osobowych patrolach, na czele
ktérego stoi dowodca patrolu.

2. W przypadku realizacji prostych czynnosci administracyjno-porzadkowych
dopuszcza sie patrol jednoosobowy.

§ 14. 1. Straznik podczas wykonania czynnosci stuzbowych jest obowigzany nosi¢
umundurowanie, legitymacje stuzbowa, znak identyfikacyjny oraz emblemat z herbem
Gminy, ktérego wizerunek okreslono w statucie Gminy.

2. Spos6b zachowania straznika przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych okresla
ustawa.

§ 15. System kar 1 nagréd okresla ustawa i przepisy wewnetrzne Urzedu.



Rozdziat 1V.
System czasu pracy

§ 16. 1. Czasem pracy straznika jest czas, w ktorym straznik pozostaje w pelnej
gotowoscl w dyspozycji pracodawcy.

2. Czas pracy straznika wynosi 8 godzin na dobg i przecietnie 40 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy w 4-miesigcznym okresie rozliczeniowym.

3. Straznicy pracuja w systemie pracy zmianowej, wedlug nastepujacego rozktadu
czasu pracy:

* wokresie letnim (od maja do wrzesnia)
[ zmiana - od poniedziatku do pigtku - od godz. 07.00 do 15.00
II zmiana - od poniedziatku do pigtku- od godz. 15.00 do 23.00

= w okresie jesienno-zimowym (od pazdziernika do kwietnia)
[ zmiana - od poniedziatku do pigtku - od godz. 07.00 do 15.00
IT zmiana - od poniedziatku do piatku -  od godz. 14.00 do 22.00

= wsoboty, niedziele i $wigta - w czasie pracy okreslonym w harmonogramie.

4. Za przypadajacy dzien pracy w soboty, niedzielg i §wigta, straznikowi zapewnia si¢
inny dzien wolny od pracy:
® w zamian za prac¢ w niedziele - w okresie 6 dni kalendarzowych poprzedzajacych lub
nastgpujacych po takiej niedzieli,
" w zamian za prac¢ w swigto — dowolny dzien w ciagu okresu rozliczeniowego,
* w zamian za pracg¢ w soboty — dzien wolny wyznacza w harmonogramie komendant
w danym miesigcu okresu rozliczeniowego.

5. Do pracy w dni swiateczne przypadajace w niedziele stosuje sie przepisy dotyczace
pracy w niedziele.

6. Pracodawca zapewnia niedziel¢ wolng raz na 4 tygodnie.

7. Straznikowi przystuguje nieprzerwany odpoczynek dobowy w wymiarze nie krotszym
niz 11 godzin.

8. W szczegolnych przypadkach na polecenie Burmistrza, Straz moze pelié shuzbe
W porze nocnej.

9. Dni wolne od pracy wynikajace z przecigtnie pigciodniowego tygodnia pracy w okresie
rozliczeniowym dla pracownikow zatrudnionych w systemie pracy zmianowej okreslone
zostajg w harmonogramie pracy.

10. Harmonogramy pracy sporzadzane sg w systemie miesiecznych rozktadow czasu

pracy.

Rozdzial V.
Umundurowanie pracownikow Strazy.

§ 17. Straznik otrzymuje bezplatne umundurowanie do wykonywania obowiazkow
stuzbowych, a dodatkowo jest wyposazony w :
- stacje do facznosci bezprzewodowej,
- patke stuzbowa,
- kajdanki

- rgczny miotacz gazu;



- latarke,
- rekawiczki

§ 18. 1 Straznik pehniacy funkcj¢ dyzurnego odprawiajac do stuzby ma obowiazek
sprawdzenia jednolitego i czystego stanu umundurowania.

2. Straznik zwolniony ze sluzby zwraca emblematy, elementy wyposazenia i
umundurowania ktorych okres uzywalnosci nie uplynat.

Rozdzial VI.
Dokumentacja w Strazy

§ 19. 1. Dla oznakowania akt i pism ustala si¢ symbol SM, zgodnie z Regulaminem
Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Szczawnie-Zdroju.

2. Wplywajace do Strazy sprawy wymagajace pisemnego zalatwienia podlegaja
rejestracji i ewidencji wedlug zasad okreslonych w obowigzujacej instrukcji kancelaryjnej dla
urzedéw gmin oraz jednolitym rzeczowym wykazie akt.

3. Dodatkowo w Strazy prowadzi si¢ nastepujace rodzaje dokumentacji:

1) Harmonogram stuzb;

2) Ewidencje czasu pracy kazdego straznika;

3) Ksigzke zadan;

4) Gléwny rejestr mandatow karnych:

5) Rejestr nalozonych mandatow karnych oraz zestawien statystycznych;
6) Ksiazka stanu wyposazenia;

7) Ksiazka wydania/ przyjecia srodkéw przymusu;
8) Ksiazka zalozonych blokad samochodowych;
9) Ksiazka os6b przewozonych do PDOZ;

10 Rejestr spraw o wykroczenia;

11)Rejestr spraw skierowanych do Sadu:
12)Zestawienie wynikow dziatan Strazy;
13)Rejestr wydatkéw finansowych SM;

14)Karty rozliczeniowe paliwa;

15)Ewidencja indywidualna sortéw mundurowych.

Rozdzial VII.
Postanowienia koncowe.

§ 20. Straz podlega wszystkim przepisom organizacyjnym obowigzujacym
w Urzedzie Miejskim w Szczawnie-Zdroju.

§ 21. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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